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Griglia di A
e 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 3110512025 PUBBLICAZIONE RISPETTOAGLI  [AGCIORNAMENTO APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominaziona Penominazion Tempo di Il data & pubblcato | Il dalo pubblicale La pagina web g i I formato di
sollg-seziong e sollo- Riferimento | DEnominazione pubblicazione/ nella sezione riparta tutte le Il dato pubblicato & |documanti pubblicati pbicazione
livello 1 seziane 2 hermative dalsingol Contenuy dell'obbligo i ‘Ammir i iani riferita a LUl gli uffici? |risultana aggiormnati?) p'é aperli0
{Macrofamiglie} |ivello(Tipalegi cbhligo trasparante” delsito | richiests dalle ehbgmb.b?
adi isiiuzionale? g
Consulanti s |Estrami degh atti di conferimento di incarichi
collaboratori  [dl collaborazione o dl consulenza a soggetti s
Af.15,c.2, estaml a qualsiasi ltalo (compres! quell teIZ:p;s:leDs Pubblicate nella
d.lgs.n, [affidati con canlrallo di collaborazione airzblbg *| Sezione Trasparenta 100% 100% 1-33% 100%  [Memwsl el wkvisicy
33/2013 {da lcoordinala e continuativa) con indicaziona n )
|dei seggelli percellari, della
Par ciascun lilolare di incarico:
Art, 15,¢.1, Tempestivo
i 5 " Pubbliczto nalla
Isll. b), d.jos, 1) curicuum vitae, redatio in conformila 2l |{ax arl. 8, d.igs. . i
. 3312013 iganta modello e ropao n332013) | Saziene Trasparanie 100% 100% 1-33% 100%
A 15.¢.1 12) dati refativi allo svolgimento di incarichi o B
Ien‘c) o "gs' Consulenti a 2118 titolarita di cariche In enll di dirtto privat TE"‘PES:;"D
Tilolari di | " '332013 | collaboratori 2901at 0 finanztatl dalla pubolica e Tomoial|  Non pubbicato 0% 0% % 0%  |nesosssoonneis
Consulenti e incarichi di . lamminisirazione o allo svolgimanie di .
collaboratori Eollaborazieng
o cansulenza
(da p 3) denominat, relalivi al
A 15,61, intabslle) rapporto di favoro, di consulenza o di
lett. d}, d.igs. coliaborazione {compresi queli affidati con Tempestivo Pubbiicate nefia
n.33/2013 contratlo di collaborazione coordinata e (exart. B, djgs. : 5 4
coninuatival, con spacifica evidenza celle | n. 33/2013) | Socione Trasparenia 1ot fisrt 100% 1o
eventuali componenli variabili o legate alla
valutazione del risultato
Ar.15,c.2
d bs-l; ' |Tabelle relative agli elenchi dei consulenti Tempeslivo Pubblicata nalls
bl lcon indicazione di oggetto, durala e (ex arl. 8, dgs. h o
MB%’.?D;:!W i lcompanso dellincarico (comunicale alla n. 33/2013) Sezicna Trasparenla 100% 100% 100% 100%
d)gs z o IFunzione pubblica)
Arl.53,c. 14, Altestazione dell'avvenula verifica Fubblcato nella
d.gs.n. dellinsussistenza di situazioni, anche Tempestivo | Seziens Trasparanle 1-33% 100% 1-33% 100% it vin ol niggiormrnenic
165/2001 potenzizh, di conflilto di interesse
Per ciascun titolare di incarico:
Ar. 14, e. 1, Tempestiva
i 8 ) Pubblicalo nella
lett.a)ec. 1- At e i 5
et A ottt onfndadons dele (012 81 oo il 10
3372013
A 14,¢.1, Tempeslivo
: i Pubblicato nella
lett. b) e c. 1- Curriculum vitae, redatte in conformita al (exart. B, h " o %%
bis, d.lgs. n. vigente modello europeo dlgs. n. Sezicne Trasparenle 100% 100% 100% 100%
33/2013 33/2013)
Compsnsi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
. s = Pubblicalo nella
Ad.14,c.1, altassunziore dell'ncarico (con spacifica (ex art, 8, d.lgs.| i o, g
lett.cyec 1- evidenza delle eventuali companenti variabili | n, 33/2013) FatloneTrsparsiin hap 100% 10wk 00k
DIS‘.U,QS," lo leqate alla
3312013 Imperii di viaggl di servizio @ missionl pagati Tampastiva  Pubbfcalo ne| sito ma
lcan fondi pubblici (exart, 8, d. non in sezione 100% 100% 100% 100% R
At 14,c.1, IDati refativi all'assunziona di altra cariche, Tempestivo
lett, djec, 1- ipresso enti pubblici o privati, e ralativi {ex arl. 8, d.lgs. o " "
bis, d Jgs.n, compensi a qualsiasi titolo corrispesti n. 332013) Man:pubbjoato % 0% o R il
33/2013
e, Ak evenuai incarichi con onaria carica | TeMREstNo
'Eg ?;:—"' della finanza pubblica  indicazione dei ( gt ‘J? *|  Mon pubblicato 0% 0% 0% 0% - eomamens
e bl fcompensi spetian -
332013
1) dichlarazienea concemente dirilti reall su Nessuno (va
bani immabifi & su beni mabili iscritt in presentata una
3 i| sola valta enlro
A, 14,c.1, societd, guole di parlecipazione a societd, dmeasi dalla
Ieft.)ac.1- esercizio di funzioni dil amministratore o di slezicna, dalla
bis, d.igs.n. sindaco di societa, con ['apposizions dalla ncmina a dal
33/2013 An. 2, farmula esul mio onore affermo cha |a conferimento = o
c. 1, punte 1,1  Incarichi  |dichiarazione comisponda al veros [Per il dallincaricoa |  Non pubblicale 0% 0% 0% 0% 2 aggioenamania
Titolandi | n.441/1982 | amminislrativ di| saggetto, il coniuge non separale e i parenti rasta
incarichl vertice (d2  |entro il secando grado, ove gll stessivi pubblicata fing
dirigenziali pubbicarain | consantano (NB: dando svenlualmente alla cessazione
lamministrativi tabells) avidanza dal mancalo consensa) e riferila al
di vertice momenio
2) copia dellullima dichiarazione dei redditi
soggstti allimpasla sul redditl dells persone
Personale ;:;'f‘)dé f: 1" lisiche [Per il soggello, il coniuga non Eniiod megd
bis, 0 Igs‘n ssparato & i parenti antro il secondo grade, | 4o o'
3312013 Ar. 2, oy sissl Vi oncenan (o dendo dal Non pubbicata % 0% 0% 0% [|hssemmenn
c.1,punto 2, I. SYERRImENLS evidenza del mantan conferiments
. 441/1982 lconsenso)] (NB: & necessario limitare, can dallincadcn
N appositi accorgimenti a cura dellintarassato o
dzlla amministraziong, la pubblicazione
B) atleslazicne concamente | variazioni
Arl. 14, ¢.1, della siluazicne patrimoniale intervenute
lsit.Nac.1- palfanno precedents e copia della
bis, d.lgs. n, dichiarazione dei redditi [Per il saggelto, 1 .
133/2013 A, 3, koniugs non separalo e | paranti entra il Annuale Nen pubblicate 0% 0% 0% 0% naxsenamens
I n. 441/1982 seconda grado, ave gli stessi vi consenlano
NB: dando evenlualmente evidenza del
mancalo
Arl. 20,c.3, Dichiarazione sulla insussistenza di una defle] (‘::‘m;;sgv?
d.gs.n. cause di inconferibilita dellincarico d‘lgs‘ et Non pubblicate % 0% 0% 0% i angesmamens
3972013 38/2013)
Ar.20,c.3, [Dichiarazione sulla insussistenza di una delle|  Annuale
d.gs.n. [cause di incompatibilita al conferimento (art. 20, c. 2, Mon pubblicata 0% 0% 0% 0% I sggioramento
39/2013 (delfincarico dlgs. n.
frt. 14, c. 1er, Ammonlare complessive degh emclumenti Annuale Pubblicato nella
eﬁasggﬂgdlgﬁ . lpercepili a carice della finanza putblica (non oltra i| 30 | Seziena Trasparanta 100% 100% 0% 100%  fnoias sgiomsarants
32013 o)
] Per ciascun titolara di incarico:
Incarichi
IA‘:!, 1)4, c. ‘!1. dirigenziali,a ! Ter:wLp:sgvro
elt.a)ec. 1- iasi ti Atto di conferimento, can [indicazione defla  |(ex arl. 8, d.gs.
qualsiasi filolo conferimanto, cor A Nil WA g
ois, digs.n. | conferit, i |durata dellincarico n. 332013) A NIA NiA :
33/2013 inclusi quell
Thalari gi At 14,c.1, | l:ur:ﬂur‘ih Tempestiva
incarichi Isit. b) & c. 1- fiscrezianalment | Curriculum vitas, radatto in conformita al (exarl B, dlgs | A NiA NA i A
dirigenziall | bis,d.lgs. n. | e dallorgano di |vigente modelle europeo n,332013) / NIA A
(dirigantinon|__33/2013 _ [Indlnzzo poliico
generali) Eemigir?ﬁ:i?w Compensi di qualsiasi natura connessi Tempestivo
vy allassunzione dallincarico (con spacifica | (ax art. 8, d.lgs. . ‘
Arl 14,61, | SEEISIRE avidenza dslle evanluali commonsnt varisbili | n, 33:2013) NIA Na A NA NiA
latt.c)ac.1- lilalani di o legale als
tliS, d.bs.n. FDS‘_I‘DH?
332013 | organizaliva ; N ; Tampesliva
Importi di viaggi di servizio & mission pagali
keon fondi pubblici (ex aﬁ.nB. dlgs. NIA NIA N/A NIA
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8l 1 CHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/05/2025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTOAGLl | AGGIORNAMENTO APERTURA Narz
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTO UFFIC FORMATO
Denominazione Penominazion Tempo di Il dato & pubblicato | Il dato pubblicata Lapaginawsb e |
sollo-sezione | esolto- | . | Denominazione pubslicazione/ | nella sezione rparta tule le | [l dato pubblicato & | documenti pubblicag Mformato di
livallo 1 sezione 2 ”"‘:" i delsingok Contanuti bhligs Aggi “Ammir i ioni | riferito @ lutti gli ulfici? | fisullano aggiomati? pubblcaziona
(Macrofamiglie) [vello(Tipalagi| "ermatve abblgo trasparenta” delslto | richieste dalle 8 aperioa
ed istituzionale? iikiarubiled
At 14,c.1, Pati relativi alfassunzione di ahre cariche, Tempestivo
left.djec. 1- prasso enli pubblici o privati, e relativi (ex art. 8, d.lgs | NiA NiA NIA NIA N/A
bis, d.lgs. Eempensi a qualsiasi litslo n
Art. 14, ¢ 1, \Allri evenluali incarichi con oneri a carico Tampesliva
lett.e}ec, 1-] dalla finanza pubblica e indicazione dei (exar. B, dgs.| NIA N/A MIA N/A NIA
bis, d.lgs. n. |compansi spetianti n,
1) alehiarazione concernente dirilll reall su beni| Massuno (va
Jcarichi lmrTul:ilue i:mb:fl :Innniu Iscritti in pdubmg : una
: M reglstri, tita imprese, azion! di soclel r
At 14,c1, | digenzialia oo i gadecipazione a societa, esercizio di 53‘?“'2’5"'3‘,;:;"
fett.fec,1. | quakia lunzioni oi amminisiratore o di sindaco di slorions, dalls
ag:gb‘:hb:.i né l';‘:m:;"é";:;: socield, con [apposizions dala formuia esul [ nooic Ty
.2, mio ancre affermo che la dichiarazione .
c. 1, punto 1, 1| confarili corrispande al veror [Per il soggelio, il coniuge ;;:::a".'iﬂl: A NA NiA NiA NA
n.441/1982 separalo @ i paranti entro || sacondo grado,
e dalforgano di |ava gi slessi vi cansentano (NB: danda fesln
Indlrizzo poltico [evantualmenta evidanza del mancalo putblicata fino
senza pr a riferita a| momento dell assunziong alla
pubbjche ci
selezione e
tiolaridi by copia daffullima dichiaraziona dei redditi
posizione  Legneii alfimpasta sul redditi delle parsone
At 14,¢, 1, | 0r@anizzalva ngiche |per i soggello, il coniuge non
lel.flec.1- d“?‘" funzioni saparato e | parentl entro Il secondo grado, | Entro 3 mesl
bis. d.kgs. n. irigenzinl {da ¢ o sisssi vi consantano (NB: dando dalla nomina o
h3/2013 At 2,| PuEblicarein byentuaimanta evidanza del mancalo dal NIA NiA NiA WA NiA
Titclaridi | 1, punto 2, I. _tabelle che ransensa)] (NB: & necessario Fmitare, con conferimento
incarichl [ "4y g | HiSfinOuano ke bpposiy accorgiment a cura delf nleressato d - delfincarico
dirigenziali seguenl  lglla amministrazione, la pubblicazions i
{dirigenti nan siluazion:  ya); sensibif)
generali) dirigent,
dirigenti
individuali  [3) atiestazione concernente le variazioni
Art. 14, €. 1, |discrezionakment/della siluazione patnmaniale inlervenute
lett. f)oc. 1- e tilobridi  [nelfanno precedents e copia della
bis, d.lgs. n. posizione [dichiarazions dai redditi [Par il soggetio, il
33/2013 At. 3, arganizzafiva [coniugs non separalo e { parenli entro il Aol DA buA A WA A
I.n,441/1982 | confunzioni [secando grado, ove gli stessi vi consenlana
dirigenzial) ((NB: dando eventualmente evidenza del
imancato
Dichiarazione sulla Insussistenza di una dalls|  Tempestivo
Ar. 20, €.3, fcause di incanferibilila dell'incarico (arl. 20, c. 1, MiA NIA NIA NiA NIA
dgs.n. d.gs. n.
Arl. 20,c.3, Dichisrazione sulla insussistenza di una dalle|  Annuale
dlgs.n rause di incompatibilita al confarimento (arl. 20,c. 2, NiA NIA NIA NA NIA
39/2013 dellincarico d.lgs.n.
At 14,e.1- p
ter, secondo ntare cof degli i Annuale
periado, d fgs, parcepili a carico della finanza pubblica (non oltra il 30 A N/A /A MNA NIA
n. marzo)
Art. 19, . 1- [Posli di funzione Numero a tipojogia dei posii di funzione che
bis, d.igs. n. disponigii Pl rendeno dispenibili nells dotazione Tempestivo NiA NiA N/A NIA NIA
165/2001 prganica e refativi crileri di
AT | pyop dirigenti
dpr.n. vk dingentl Ruclo dai dirigenti Annuzle A NA NiA NiA NiA
108/2004
A, 14,¢.1, Alto di nomina o di proclamaziane, con
lett. a), digs. lindicazione della durata dell'incarico o del Nessuno BA NIA NIA NA NIA sk i o i vaanconk soeiiiond o paiaescia i
n. mandato alttivo
Ar. 14, c.1,
Perscnale lett. b}, d.lgs. Curriculum vilae Nessuno NiA NiA NiA NIA NIA
Compensi di qualsiasi naiura connessi
Art, 14, 5.1, glfassunzione della carica hesssiing WA Ni&, NIA NA Wik
Z lett. ¢}, d fgs. n.
3312013 idi iz e :
4‘;30{;.;1:: ;;Jagg:;w servizio e missioni pagati Nessuno NIA NiA NIA NIA NiA
Al 14,c.1, Dati relativi alfassunzione di altre canche,
letl. d), d.lgs. lpresso enli pubblic o privati, e relativi Nessuno NIA NiA NIA NIA NIA
n. Dirigent cossati jcompensi a qualsiasi titalo
Art, 14,51, | dalrapporia di Jak aventuali incarichi con oner a catico
lstt. e), d.lgs.n lavoro delia finanza pubblica & indicazicns dai Nessuno NiA NiA NiA NiA N/A
3312013 [(documer mpensi spettanti
a sul
sito wab} 1) copie delle dichiarazioni dei reddili riferiti al
padiodo delfincarico;
Dirigenti 2) copia dell dichiarazione dei redditi
cessa successiva al termins dallincarico o carica,
Arl. 14,61, entro un mese dalla scadenza del termine di
Istt. 1), d.igs. n.| leqge per la presentazione della dichairazione
33/2013 Art. 2, [Par il soggatto, il coniuga non separato e i Nessuno NA NIA
c. 1. punto 2, 1. peren snira Il secondo grado, ove gli sassi v Bl Wi A
n.441/1982 consentano (NB: dando evanlualmente
ovidenza del mancalo consense)] (NB: &
necessario imilare, con appositi accorgiment) a|
cura odella ini i Ia
pubbicaziona
3) dichiarazicne concemente le variazioni gella|  Messuno
Ar.14.¢.1, siluazione patrimanizie intervenute dopo (va presentata
lett.9), d.lgs. n Tuima altestazlons [Per | soggetio, | coniuge | una sola volta
3312013 Art. 4, non separalo & | parenti enlro i| secondo aniro 3 mesi NiA NiA N/A NiA N/A
I.n. 441/1982 grado, ave gii Stessi vi consentano (N8: dando dalla
evenlualments evidanza dal mancato cessazione
Sanzionl per  |Provvadimenti sanzionatori a carico del
mancata o responsabile della mancata o incomplela
Sanzioni par incomplata comunicazione dei dali di cui alf'articolo 14, Tt htha
mancata | Al.47,¢.1, |comunicazione |concemnent b situaziane patrimoniale n_p;sd o
lcomunicazio | d.igs.n. |del datida parle [complessiva del litolare delfincarico al fox i 1-:‘,95- NiA NA NiA NA NA
ne dei dati 33/2013 deltiolarldl  |momento delrassunzione della carica, la B )
incarichi litalarita di imprese, |e partecipazioni
dirigenzial  |azianarie propris nonchs tutti i compensi cui
Posizioni | Art.14,c.1- Possioni Curricula dei titolan di posizioni organizzative Tempestivo
organizzative | quinquies,, R fedatt in conformita al vigente madallo surapso|(ex art. 8, d.igs.|  Non pubblicate 0% 0% 0% 0% 42 di s crramenta
digs.n. frpnnai n
IConta annuale del personale a relative spese
kastenuts, najfambito def quala sona
rappresentall | dati rejativi ala dotazions
AL E T, [ o el PIANCA € 3l personale effelivamente in :"1”;3‘3 !
digs.n ol personala Servizia e al relaiivo casto, con findicazions m pd St Non pubblicata % 0% NIA NIA
3372013 p Halla dislrbuziona tra la divarsa qualificne & Jge. n.
— hras professionali, con particolare riguards al 33/2013)
organica parsonale assegnate agli uffici di diretta
to compl del e atempo
Al 16, c.2, Costt:em Indeterminato In servizio, arlicolato per arze (B;n;‘gaéaz
digs.n. | SO professionai, con parlicolare riguardo al Glas | Mon pubbicato 0% 0% 0% 0%  [headiaagomamena
332013 | ‘ndeleminslo b, snale assegnate agh uffici i dirstta 3j,9250'1"3'
kolabaraziona con gh organi di }
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Griglia di COMPLETEZZA|  COMPLETEZZA
isvstns 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/052025 PUBBLICAZIONE DEL RISPETTO AGL| | AGCIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL § 1.1. CONTENUTG UFFICI ORMATS
Denominazione Penominazion Tempo di lldato & pubblicate | I dato pubblicato La pagina web e | 1
sollo-sezione & sollo- Riferimenta | DETominazions pubblicazione! nella sezione riparta tutts s Il dato pubblicato & |documenti pubolicati Lnrimalq o
Ivellod | sezione2 rernalio del singolo Conlenuti dall'obblige Aggiornamanio| “Amministrazions informaziani riferito & i gl uffici? | isullano aggiornati? Fué iRz ong
{Macrofamiglie) [vello(Tipalogi ! obbligo trasparenta” del sita | richissts dalle perio %
2 isiituzionale? alavorabile
Parsonale non |,
ersonale con rapperto di lavora non a
At 17,61, Inﬂzgn:f:atu ampo indelerminalo, ivi comprasa i| r'?”{';alew
igs.n. personale assegnala agli uffici di diretla a Cite e 1| Non pubbicato 2% 0% 0% 0% st o
33/2013 foe prbibesre 12 con gli argani di indinizzo 23/2013)
Parsonale in poftico
non a tempo
indelemingio Custo gel Casto complessivo del personale con
perscnale non a
At AT, e 2, tempo agptunu di ?vum nanrg l;mpn. - (T;rr:s;u’a];
" 5 jndaterminalo, con particolara riguardo al art, 17, ¢. 2, ; 3 o
g;f;u'fa Indelorminato . < onale assegnato agi uffic di dirstia dligs. n. o 0% 0% 0% Invciamommens
{da pubblicare in nu\llgbnmzinne con gli argani di indirizzo 33/2013)
tabalie) i
Fassi di assenza Trimeslrale
Tassi di N:l 16.6.3. | “imestrali  [Fassi di assenza del personale distntl per (arl. 16, c. 3, Pubbjcato nefla
assenza 33?2%,:‘3 Litfici di livelio dirigenzlals dlgs. n. Sezlone Trasparenle 100% 100% 100% 100%
33/2013)
Incarichi Icanchi conmier| nco degh incanchi conferll o aulorzz
cun_{wili 2 n. @ autorizzall al :Iqscun dlpendanlg (dirigenta a nan Tempestivo  [Pubblcato nel slito mg
aulorizzati ai | Art.53,c.14,| dipendenii  irigents), con lindicazions delloggetto, delia (sx arl. 8, digs.|  non in sezione Jo0% 100 , .
dipendenti d.gs.n. (dirigenti e non  Purata a de| companso spetiante per ogni n.33/2013) Amministraziona % 0% 0% e 6 agggiom e
(dirigentia | 165/2001 dirigent)  fncarico Trasparenis
A 21, 6.1 N ; . N
i perla cor dei] Tempestivo ’
n 23?250;'3 ione Lontratti e accordi colletdvi nazional e fexart. 8, dlgs. | o FF“"”?“’ ne!lal = 1o -
colletiva [ , #4213 colleliva  pventuali interpretazion] autentiche n.33/2013) |Sezione Trasparanla 100% 0% 0% 100%
Parsanale dilgs.n.
Contratii inlegrativi slipulati, con la relazione
Conlrattazian lacnica-inanziaria & qualla lluslrativa, Tempastivo
aintegrativa | Arl. i:.\: 2, Contratii  potificate dagli oani di controllo (collegio (ox anna dulgs Pubblceto nella
d.gs.n. o . . [eirevisor dei conti, collegio sindacale, uffici a4 | Sezione Trasparenlel 100% 100% 100% 100%
332013 ilegralivi  Lertral i bilancio o analoghi organ previsti | - 33/2013) = %
fai rispellivi ordinamanti)
ISpecifiche informazioni sui costi della
contrattazione Integraliva, cerlificata dagll
Arl.21,6.2, o s
d.gs.n. rgani di controllo intemno, irasmasse al Annuale
332013 Cosll contratt] Ministero dellEconomia e dalle finanzs, che {arl. 55, c. 4 Pubblicate nella
A 55, c. integralivi predispone, allo scopo, une specifico a‘lgs‘ n  |Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
4 d‘lgs’ “' madello di rilevazione, dintesa con la Corle 156'.260é)
150/2009 dai conti @ con la Presidenza del Consiglio
dai Ministri - Dipartimento della
A 10, c. 8, (EIZTSSZ'@S Pubbicato nella
tt, c), d inalivi inativi PRl
ian .3;];20.;9; Nemingtivi Nominativi 0. 33/2013) Sezione Trasparanta 100% 100% 100% 100%
At10.co ; e | pusbicata nela
onM .c), d.bs. Curricula Curricula 2 oneay | Sezlone T il 100% % 1
. o) s 2013  Trasparenie 3 100% 100% 00%
Par. 142, i rempestive | Pubbcata neta
dejb, CVIT n.| Compansi Ci i ex art. 8, d.gs. a7, 1 o %
pe ompansi n. 33/2013) Sezlone Trasparente 100% 100% 100% 100%
Bandi di Bandi di concorso per il raciutamanlo, a T "
Bandi di Art. 19, d.lgs. Eondaen quaisjlasl Illupj di persons:‘l_e pressa ‘;T:‘slgm Pubbiicato nalla
PO n.33/2013 ramministrazione nonche' i criteri di o Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
(da pubblcare |VaR1aZione della Commissione & le tracce -85 1.
in dellz prove scritte 332013)
. o . ATTI E DOCUMENT| DI CARATTERE GENERALE RIFERITIA TUTTE LE PROCEDURE
Ova gli afti o | documanli siano gid pubbjficali s_una plall.a_[umlu di appravvigicnamenlo digitale, al sensi a nal rispatto dei termini ¢ dei criler di quaita delle informazieni stabiliti daj d igs. 33/2013 (aril. 6 ¢ 8, co. 3), &
sufficiente che in AT venga indicato i| fink alla piattaforma in modo da consenlire a chiungue fa visione dei suddetii aill & documenti
A irrnzione £ ENCO delle scluzioni lecnolegiche adettate | Una tantum
ldalle SA e enti concedenti per can ; 2
delle procedure |- tomatizzazlone delle propric ativita. sggiomemanto|  NOn pubblicato % % 0% 0% [} 1z emame
tempesliva
Awviso finafizzate ad acquisira le
manifestazioni di inleresse degli operatori
pcanomic! in ordine al lavori di possibils
i rompletamento di opars incompiute noncha
Am::;z;:;\e plla gestiona delle slesse
B: Ove awviso & pubblicato nella apposita | Tempeslivo
upfr?:mm:u:ﬁle kezicne del portale web del Ministero delle A NA NiA MNIA NiA Mo sersbsze b fisgmcas e T
3 nfrastrutiure & del trasport, la pubbllicaziane
Art. 37 del nr?T & assicurata mediante link al portala
digs 33/2013
Comunicaziana circa la mancala radaziona
del programma triennala dei lavori pubblici,
Mancala per assenza di lavori ki ;
redazione ubbkealo neja
programmazione IComunicazionsa c_lrc.a la mancgta Temp Sazicne 100% 100% 100% 100%
ds| programma friennale degli acquisti i
forniture e sarvizi, per assenza di acquisli di
forniture e servizi.
Bandi digara e
conlratti
Alti recanll narme, criteri oggeltivi per ||
funzienamanla del sistema di qualificazions,
: [aventuale aggiomamanto pario dallo
Documsnii sul giqee0 & durats, criter soggetiivi {requisitt
sistama di Emm lls capacith economiche, Tnanziarie, | Tempestiva | Nan pubblcato % 0% 0% 0%
cniche e fanall) per [lscrizlone al
Fistama.
. |Cbbfgo applicabile alle imprese pubbjiche &
Gravi llecil ) sopgeti titolari i diritti spaciali esclusivi
professionall
Al evenluaimenie adoliaii recanti
I elencazione delle condotts che T
cosliluiscona gravi lllsciti professionali agl empesivo WA i NA Ll NiA Mot st B epente o (2
effstti deg artt. 85, co. 1, lettera ¢) e 98
(cause di esclusione dalla gara per gravi
llisciti professionall).
Progettidl  [2bbiige previsto per | soggett titolar di
inveslimento  progettl di investimento pubblico
pubbiico i
Flenco annusle dei progett finanziati, con " L
ndicazione del GUP, importo totale del Annuale Non pubblicata 0% 0% 0% 0%
finanziamento. le forl finanziarie, la data di
pwio del progetio & lo stato di attuazione
finanziario  procacurala
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ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGCIO 2025

SCHEDA DIRILEVAZIONE AL 31/05/2025
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1.

PUBBLICAZIONE

COMPLETEZZA
DEL

CONTENUTO

COMPLETEZZA
RISPETTO AGLI
UFFICI

AGGIORNAMENTO

APERTURA
FORMATO

NOTE

Denaminazione Penominazion|

solla-seziona
livallo 1
(Macrofamiglie)

@ sollo-
sazione 2
[ivellc(Tipalogi
ed

Rifarimanto
narmativo

Dencminazione
del singolo
obbligo

Contenuti delfobblign

Tempo di
pubblicaziona/

Agglornamento|

Il dalo & pubbicato
nella sezione
“Amministrazione
trasparsnta” del sito

istituzionala?

Il dato putblicato
riporia lutte le
informazioni
richieste dalle

La pagina web e |

Il dato 8

riferito a ulli gli uffici? | risullana aggiornali?

Il formata di
pubblicazione
& sperlo o
elabarabile?

PER OGN| SINGOLA PROCEDURA DI AFF|

DAMENTO INSERIRE IL LINK ALLA BDNCP
SENSI DELLA

CONTENENTE | DATI E LE INFORMAZ ION| COMUNICA’
DELIBERA N. 261/2023

TIDALLA S.A, E PUBBLICATI DA ANAC Al

Fase o
procedura

Denominazione
singolo obbligo

Contenuta dell'abbligo

Aggiomamsnta|

Pubblicazione|

1) Relazione sul progetto dell'opera (art. 40,

ca, 3 codice e art, 5, co. 1, left. a)e b)
allegato)

2) Relazione conclusiva redalia dal
responsabile del dibaltitc {con i contenuti
Dibatlito pubbjicolspecificati dallart. 40, co. 5 codlce e art. 7,
ico. 1 dellaliegato)

13) Documente conclusive redalle dalla SA
sulla base della relazione conclusiva del
rasponsatile (solo per Il dibaltito pubblico
obblgaloria) ai sersi dell'art. 7, co, 2

Tempestivo

Pubblicala nella
Sezione Trasparenle

Dacumentl di
gara

Documantl di gara. Cha comprandono.,
almano:

Dafitera a contrarre

Bandofavviso di garalletiera di invilo
Disciplinare di gara

Capitolzlo spaclale

Condizioni conirattuali proposta

Tempestiva

Pubblicato nella
Sezione Trasparenia

100%

100%

100%

100%

Commissioni
giudicatrici

Composiziona dellz commissioni giudicatrici

e CV del componenti

Tempeslivo

MNan pubblicate

0%

0%

Allidamento

& inclusions
lavorativa

Pari appariunita e inclusione lavcrativa nei

Pari appartunits [coniratti pubbiici PMRR e PNC e nei contralli

nservai:

Copia dellultimo rapporto sulla situazione del

parsonala maschile =

Da pubblicare
successivamen
tz alla
pubblicazione
dagli avvisi

NiA

MiA

NiA

NiA

125 susisto b futspsce o 1Ente

Bandidigarm e
conlratti

Procedure di afiidamento dei servizi pubblici

local:

1) deliberazione di istituzione del servizio

ipubblico locala (art. 10, co. 5);

2) relazicna centenente la valulazione

finalizzala alla scella dells modalita di
Afficamenti  |gestione (ant. 14, ca. 3);

Servizi pubblici (3) D di del senvizio a

-

locali (SPL)  |societa in house (arl. 17, co. 2} per
sifidamenti sopra saglia de| servizio pubblica
lbcale, compresi quelli nef sellori def
rasporio pubblico locale e dei servizi di
distribuzione di energla elettrica a gas.
nalturale,

WA

NIA

NiA

NiA

21 simste b fompocss o 16

Esaculiva

Collegio

Cermposizicne del Callegio consultivo lecnici
Consufiive |0MInal i
Tecnico (CCT) £V dai componenti

Tempestiva

NiA

NA

NIA

NiA

Jtan sussise s fetispese pe (Enln

Pari apporiunita
e inclusiong
lavarativa

Pari opportunitd e inclusione lavorativa nei

coniratti pubblici PNRR e PNC e nei cantralli

riservati:

Tempestive

NIA

A

NA

N/A

NIA

INan sussate b falispocie por [Ena

Conlratti di

Affldamenta dl contralll di sponscrizzazione

di favari, servizi o fornilura psr imparti
superion a guaraniamila 40.000 suro:

1) awviso con il quale si rende nola la ricerca
dl sponsor per specificl Interventl, ovvero sl

onl

spor

Favwenulo r diuna

praposta di spansorizzazicns, con sinielica
indicazione del conlenuto de| contratio

Tempestivo

Ni&

NiA

NiA

N/A

Her s rsista s Tatispncin b [Enis

Procadurs di
somma
urgenza o di
protezione
civile

Atti @ document relativl agll afficament| di

somma urgenza a prescindere dall'importo dil

aflidamenta.

In paricolara:

1) verbale di somma urgenza e

provvedimento di affidamento; con specifica

indicazione delle modalita dellz sealia e dalle
Procedure di |motivazioni che non hanno consaniito il

somma urganza |ricorso alle procedure ordinarie;

2) perizia giustiicativa;

3) elenco prezzi unitarl, con Indlcazlone di

quelil concardati tra |2 parti e di quelli dadotti
¢a prezzan ufficiali;

4) verbale di consegna dei lavori o verpale di
avvio dellesecuzione del serviziofomitura:

Tempestive

NIA

MN/A

NIA

NA

NA

i sussste it famspose oo fEre

Finanza di
progetlo

Provvadimantc conclusivo della procedura di
valutazione dslla proposta del promotors
relativa alla realizzazions in concessione di
lavori o

Tempeslivo

NiA

N/A

NIA

N/A

N/A

remm susuists b tamsgacs par 1Ente

Bilanci

Art.29.c.1,
dfgs.n.
32/2013

Art.5,c. 1,

dpom. 26

Documenti @ allegall dej bilancic preventivo,
nonché dali relativi al bilancio di previsions
di ciascun anno In forma sintetica, agaregata
e semplificata, ancha con || ricorso a

Tempeslivo
(exart. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione Trasparente

100%

100%

100%

100%

Bilancio

Art. 29, c.1-
bis, d.lgs.n.
332013 e
dpem.29

Dati rejalivi alle enlrale e alla spesa dei
blianci preventivi in formato labellare aperto
in modo da cansantira ['ssportaziona, il
frattzmanio & i

Tempaslivo
{ex art. B,
d.lgs. n.
33/2013)

Pubblicata nella
Sezione Trasparenie

100%

100%

100%

100%

consunlive

A, 29,¢.1,
d.lgs.n.
332013

AL, 5,¢e.1,

d.p.om.26

Documenti e allegati de| bilancio consuntive
nonche dali relativi al bilancio consuntivo di

ciascun anno In forma sintetica, aggregala e
samplificala, anche con il ricorso a

Tempesiiva
(ex art. 8,
dlgs. n.
33/2013)

Pubbjicaio nalla
Sezione Trasparente

100%

100%

100%

Ar.29,¢.1-
bis. d lgs. n.
332013 e
dpem.29

Dati relativl alle enlrale e zlla spesa del
bitancl cansuntivl in farmato taballare aperto
in modo da cansanlira 'esportazione, i
trattamento e 1l

Tempesliva
(ex art. 8,
d.Igs. n.
33/2013)

Pubblicalo nella
Sezione Trasparenle

100%

100%

100%

100%

Art. 29,¢€.2,
d.igs. n.

Piano degli | 332013 - Art.
Incicatorie | 19e22del
dai risultali digs n.
attesidi  [91/2011 -Adt.
bilancio | 18-bis del digs
n.118/2011

Piano degll

Piano degll indicatori e risultati attes! di
bilancio, con lintegraziona delle risulianze
osservata in termini di raggiungimento dei
risukati atlesi e le motivazioni degli eventuali

agl W in

indicalori 8 08l | corrispondenza di egni nuovo esercizio di
risullali attesi i | yilancio, sia tramite la spacificaziana di nuovi
bilancio abietiivi @ indicaior, sia atiraversa

aggicrmamente dei valori obiellivo & |z

sappressione di obietlivi gia raggiunt oppure
oqggetio di riplanificaziona

Non pubblicata

0%

0%

0%

b v o ssgiomamans




ENTE DI GESTIONE
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DELLE AREE PROTETTE Tipokgla enta | Entl pubblicl nen ecenomici regionall C.nn:;mael:cdc VARALLO Postale (CAP) seda 13018 ——
DELLA VALLE SESIA 9 legale reqisiro %2108
Cadice fiscale o Link di hittps:/hwww areeprotettevallesesia.ivil- Priwincla sadd Soggelto che ha
Partita IVA 91006800022 pubblicazione | IVatli-pubblicazioni-'amminisirazione- legale VERCELL| predisposto b grigha av Data 09/07/2025
trasparente g
i~ ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA n.192 DEL 07 MAGCIO 2025 COMPLETEZZA COMPLETEZZA -
L 1 SCHEDA DI RILEVAZIONE AL 31/06/2025 PUBRL CAZIONE DEL RISPETTO AGL | ACGIORNAMENTO) APERTURA NoTE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DI CUI AL §1.1. CONTENUTO UFFICI
Denominazione Tempodi | Ildalo ¢ pubbicate | Il dato pubblicata Lapaginawebel [,
sollo-sezione a solto- Riferimanio | Denominazione pubblicaziane! nella sezione riparta tutts s Il dalo pubblicato & | i icall | bblicazione
fivella 1 saziana 2 | TE AT del singolo Contenuti dell'obbligo Aggiornamanto| "Amministrazione informazioni | rifzrito a lulli gli uffici? | nisullana aggiomati?| P yiicars
(Macrofamiglie) [ivello(Tigolagi g cbbligo trasparents” del sito | richizste dalle P
F it elaborabile?
edi istituzianale?
Tempeslivo
Infarmaziant  [Infermazioni ambientali che le (ex mp;. dlas.
ambienlaf  [Fmministrazion! delengono ai finl delle n 354’2613) Non pubblcato 0% 0% 0% 0% I vin di sggamarenia
propris allivila istituzionali: ’
) Stato degli elementi dell'amblante, quall
N faria, fatmosfera, 'acqua, il sual, il territerio|
|n:i;|?::2§:el i 5iti naturaf, compresi gli igrotopi, la zone | Tempestivo
o 5 .. |costiere e marine, |a diversita biclegica ed i | (ex arl. B, d.Igs. - s
"5“';’}‘:::25' 9" [ Suai elementi costitutivi, compresi gl n.332013) | Nonpubblicato 0% 0% 0% 0%
organism| gensticamenle modificati, &,
inafire, [& inlerazioni Ira questi
2) Fattori quall |2 sostanze, l'energia, il
rumore, le radiazioni od i rifiut, anche quelli | Tempestivo
Fattori inquinanti |radloattvl, le emissioni, gli scarichi ed aliri (exart. B, o
rilesci nelfambienta, cha incidono o possono|  dlgs. n Hori pueblicaln o % o3 e
incidere sugli efementi dell'ambiente 33/2013)
3) Misure, anche amministrative, quali le
politiche, le dizposizioni legisiative, i piani, i
programmi, gii accordl amblentzll e ogni ltro
Misure incidenti [alio, anci atura amministrativa, nanché T;'::f'g’“
sullambienie e (s attivitd cha incidono o possono incidera i 5 o,
refative analisi di [sugli elementi ¢ sui falleri dell'ambiente ed :3571’1’:‘1‘ Hon putblcaty 0% 0% ] 0%
impatto analisi cost-beneflc ed altre analisi ed )
AL 40, 6.2 Ipotesl economiche usate nell'ambito delle
Informazioni 4 !gs' o slessa
ambiantali iy
Misure a ) Misurs o attivita finalizzale a proteggere | "
prolaziona uddetll alamenti ed analisi costi-benafici ed T‘aer:i?fh;o
dellambiente @ pltre analisi ed ipotesi economiche usale dlgs o Naon pubslicata 0% 0% 0% 0%
relative analisi elfambito delie stesse 33201 3']
dl
Relazioni Tempeslivo
sulfattuazione 5) Relozioni sullaltuazione della legislazione | (exar. 8, Non pubblicale a% % 0% 0%
della pmbienake d.igs. n.
lsglslaziona 33/2013)
) Stato della saluls & della sicurezza umana,
lcompresa la contaminazione dalla catena
Slalo della aiimentare, ke condizioni della vila umana, il | Tempeslive
salutee della  |paesaggio, | sitf & oll adificl dinteressa (ex art. 8, dlgs. 3 i %
bicurezza umana |cuburals, per quanto influenzabii dallo slate | n.33/2013) |  Nonpubblicalo % i %% %
{degh elementi dell'ambiente, attraverso tali
fslmenti, da qualsiasi fatiore
Relazione sulla
sty Tempestivo
deJlaml_manle del | Relazione sull stalo dell'ambients redatta (ax art 8, d |gs
Ministero linis del'Ambi edella wieladel [ 3:;,2'01'3} i Non pubblicata 0% 0% 0% 0%
dellAmbientz & |lerritorio B
dala utela da|
temiloria
BOONEN concarment gn
Art. 42, ¢.1, nterventi slraordinari e di emergenza che
et a),d, pomportano deroghe alla legislazione
vigente, con findicazione esprassa della Tempesl.gro
Prowvedimenti NOrme di kigge evenlusimenle dercgale @ (3" art. 8, WA NA WA NA MA  fenusctn ptsmupecs pa B
Motivi delia deroga, nonché cen findicazione lgs. .
i eventuali att i o 3312013)
ntarvanuti
Interventi
slraordinari & di Al 42,61, ! " Tampestivo
; Termini temporaii ovenlualmente fissati per
emergenzs "’“;’3];2%‘1935‘ Termint tlemRoral;cereizia dei poteri di adoziona dei (ex 3‘]’;,2-0‘15‘95‘ A NiA NIA NJA T A —
oL provvedimenti straordinari B 13)
A 42 c.1 Tempestivo
elt. o), dgs. n.| Costo pravisio Cuatg previsto degli m!ewer}l\ e coslo (exar. 8, d.lgs.| NA NA A NiA NiA b sicio I
2312013 flettivo soslenuto dall n. 33/2013)
Piano triennale  Piano trennale per la prevenziene della
perla romuzione e della frasparenza e suoi allegati,
Art, 10, ¢. 8,
el 7 a), 'd bS' prevenzione e misure Integrative di prevenzicne della Pubblicato nalla
“aalonta |08l comuzione Loruzione individuale ai sensi dallarticolo Annuale Sazione Trasparents 100% 100% 100% 100%
n. 33/2013 3
adells ,comma 2-bis della
trasparenza  Jegge n. 190 del 2012, (MOG 231)
Responsabllz
Art.1,c.8,1 della
11802012, " %:Z:m: Responsabike della prevenzione dlla = : Pubblicalo nella . §
Ar;. ;3. i 1, [de A n::‘h ONE lcorruzione e della trasparenza Tempestivo | Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
.lgs. n.
3312013 trasparenza
Regolamenli per
lap e li per la o jone o la Pubblicato nella
e dalla i e dellllegalita | Tempestive |Sezione Trasparente 100% 100% 100% 100%
della (laddove adottati)
Altri contanuli 5 8 Relazione del
oTuZang bile |Relazione delresponsabile della Annuajs :
Ar. 10,14, ). | ERONEE Pubblicato nelia
“jonmnta  (della prevenzione| prevenzione della corruzione recante | (ex arl. 1,6 14, e =
" 1002012 4ela comuzione | isuRai del 2llivita svolla (entro i 15 L.n, 190j2012) | Sezlene Trasparenia |~ 100% 3007 100 100%
o dicembrs di ogni anna)
Provvedimenti
adattat Provvedimenti adottatl dalfAN.AC. ed atti di
At 1,2.3,1 | dalfA.NAC.ed | adaguamento a fali pravvadimenti in malarial . " . .
n. 1902012 atidi di vigilanza e controllo nelfanticenuziona | 1eMPestive A tA WA NA DI s m e i
adeguamenio a
taj
orgvvedimenti
Arl. 18,¢.5, Adti di Atti di accariamenlo delle violazioni delle
ds.n. accaramento disposizioni di cul al dgs. n. 39/2013 Tempestive A NA NiA NiA NiA o sussaise b tatipmrcie pe B
3972013 delle violazioni




Delibera n.192 del 07 Maggio 2025

Documento di attestazione

L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV istituito presso ENTE DI GESTIONE

A.
DELLE AREE PROTETTE DELLA VALLE SESIA ha effettuato, alla luce della delibera n.
192/2025, la verifica sulla pubblicazione, sulla completezza, sull'aggiornamento e sull'apertura
del formato di ciascun documento, dato ed informazione elencato nella scheda verifiche al
31/05/2025.

B. L’Organismo o il soggetto con funzioni analoghe allOIV ha svolto gli accertamenti:

tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita di controllo
sullassolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza ove ai sensi dell’art. 43, co. 1, del d.Igs. n. 33/2013;

|:| in assenza del Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza gli
accertamenti sono stati svolti solo dallOrganismo o soggetto con funzioni analoghe all'OIV.

Sulla base di quanto sopra, I'Organismo o il soggetto con funzioni analoghe all'OIV

ATTESTA CHE

D L’amministrazione ha individuato misure organizzative che assicurano il regolare funzionamento dei
flussi informativi per la pubblicazione dei dati nella sezione “Amministrazione trasparente /Societa

trasparente”;

L’amministrazione NON ha disposto filtri e/o altre soluzioni tecniche atte ad impedire ai motori di
ricerca web di indicizzare ed effettuare ricerche all'interno della sezione “Amministrazione trasparente
/Societa trasparente”, salvo le ipotesi consentite dalla normativa vigente;

ATTESTA

la veridicitd' e I'attendibilita, alla data dell'attestazione, di quanto riportato nella scheda verifiche rispetto
a quanto pubblicato sul sito web dell’Amministrazione.

Data 09/07/2025

Firma dei componenti dell'Organismo o del soggetto con funzioni analoghe all’'OIV

antonio jannelli7~

Il concetto di veridicita & inteso qui come conformita tra quanto rilevato dall'OlV/altro organismo con funzioni analoghe & quanto pubblicato
sul sito web istituzionale al momento dell'attestazione.




