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Ente di gestione delle Aree protette della Valle Sesia 

 
Nominativo Direttore  Lucia Pompilio 

 
Anno 2022 
 

Obbiettivo organizzativo n° 1 

 

 Descrizione  

 
Supporto alla Regione Piemonte per l'elaborazione di un modello tipo di Piano 
pluriennale economico-sociale, da proporre alle Comunità delle aree protette quale 
strumento per l'integrazione e lo sviluppo sostenibile dei territori delle aree protette 
regionali, ai sensi dell'art.25 della l.r. 19/2009. 
 
Le azioni previste sono: 
 
 1. analisi dello stato di fatto  
 2. costruzione del contesto 

 3. schema del processo di redazione  
 4. definizione dei temi di sviluppo dei territori delle aree protette 

 

      Peso % 20 

Vincoli 
Scarsa numerosità del personale, sovrapposizione con altre attività affidate, carenza 
di personale con competenze specifiche economico-sociali. 

Piano di azione 
 Entro il 31 dicembre 2022 
             

Team di lavoro 

 Note 

Roberta Denicola FT 

Luciano Rossi FT 
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Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto del piano d’azione 

Segno 
Indicatore 

entro 
codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 
Quantificazione 

dell’obiettivo 
31 dicembre 2022 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo organizzativo 1 

L’assegnazione formale degli obiettivi è avvenuta con Delibera di Consiglio n. 22 del 19/9/2022. 

I contenuti inerenti alle azioni per l'elaborazione del modello di Piano pluriennale economico-sociale 

sono stati illustrati dal dirigente del Settore Sviluppo sostenibile Biodiversità e aree naturali nel corso 

di una riunione con i Direttori degli EGAP svolta in modalità telematica il 21/9/2022. 

Il Piano pluriennale economico sociale è uno strumento di pianificazione la cui redazione è affidata 

dalla legge quadro sul sistema delle aree protette piemontesi, L.R. 19/2009, alla Comunità delle Aree 

protette; secondo la visione e gli intenti degli uffici regionali, il Piano è incardinato nelle strategie 

regionali di sviluppo sostenibile e sui cambiamenti climatici e ne diventa strumento di attuazione. 

Principale obiettivo del Piano è aumentare, nelle politiche attive dei parchi (Enti di gestione), processi 

di sviluppo territoriale che integrino gli elementi di tutela con le esigenze di natura economica e 

sociale che i territori esprimono. La redazione prevede il concorso della Consulta per il territorio 

dell’area protetta e degli altri attori sociali ed economici presenti e riguarda i territori protetti e quelli 

adiacenti.  

Regione ha proposto un percorso triennale nel corso del quale, a seguito delle azioni da 1 a 4 svolte nel 

2022, che individuano lo schema del processo di redazione e la definizione dei temi di sviluppo del 

territorio, nel 2023 saranno definiti per ogni area protetta Quadro conoscitivo, Temi, Strategie, 

Scenario ottimale per stilare un indice ragionato precompilato, per poi procedere nel 2024 

all’accompagnamento alla definizione delle azioni e interventi per singolo Piano. 

Nel corso dell’incontro del 21/9/2022 è stato comunicato che il Settore regionale si avvale della 

consulenza e supporto di IRES Piemonte per la gestione e coordinamento delle attività previste dal 

percorso triennale. In allegato slide dell’incontro del 21/9/2022. 

Il convolgimento si è articolato in 

1. una fase di ascolto dell’area protetta su esperienze in atto, buone pratiche da approfondire, temi 

rilevanti 

2. una fase di confronto con compilazione di un questionario sui temi emersi dalla costruzione del 

contesto 

Confronto e ascolto sono stati concentrati in un incontro on line svoltosi il 24/11/2022 con IRES nella 

persona di Ilario Abate Daga, a cui ho partecipato insieme al Funzionario tecnico PO dell’Area tecnica 

dott. Luciano Rossi per rispondere al questionario e illustrare i temi di cui ai punti 1 e 2 con riferimento 

all’EGAP Valle Sesia.  

In tale occasione è stato fornito un inquadramento di massima riguardante gli assetti territoriali, le 

tematiche prevalenti e problematiche, innestate sul quadro della gestione territoriale, conservazione 

della biodiversità, sostenibilità, resilienza e percezione socio culturale rispetto i temi prevalenti nel 

contesto regionale attuale, sia normativo che programmatico. 

Abbiamo richiamato IRES sull’opportunità di prendere visione delle varie progettualità in corso nella 

Valle, a nostra conoscenza, che trattano temi riconducibili al contesto economico e sociale, di cui 

abbiamo fornito i link e le informazioni utili (Documento caricato nel drive di progetto, in allegato).   

I risultati delle fasi 1 e 2 sono stati condivisi come schema del processo di redazione del Piano da 

Regione e IRES Piemonte nel corso di un incontro formativo on line svoltosi il 2/12/2022 dal titolo I 

parchi sono laboratori di sviluppo sostenibile. Dal confronto con gli EGAP piemontesi emerge come 

    



ALLEGATO  3 

 MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE ENTE DI GESTIONE DI AREA 

NATURALE PROTETTA 

l’approccio “a partire” dalle Strategie, qui compresa anche la strategia regionale sui cambiamenti 

climatici, sia stato condiviso dalla maggior parte dei Direttori.  

L’Egap Valle Sesia ha comunicato a IRES e Regione che i temi 1 (MIGLIORARE LE CONDIZIONI 

PER FAVORIRE LA VIVIBILITÀ, LA RESIDENZIALITÀ E SOSTENERE IL BENESSERE DELLE 

PERSONE) e 2 (REALIZZARE UN SISTEMA ECONOMICO-PRODUTTIVO COMPETITIVO E 

SOSTENIBILE) sono quelli di maggiore stimolo e più idonei alla concentrazione delle attenzioni e delle 

risorse nel contesto territoriale valsesiano, su cui vi è interesse e prospettiva futura. Il tema 3 (CURARE 

IL TERRITORIO E VALORIZZARE LE RISORSE NATURALI) è quello su cui c’è più esperienza, 

pur su modalità più tradizionali. Infine, il 4 (AUMENTARE L’EFFICIENZA ENERGETICA E LA 

PRODUZIONE DI ENERGIA DA FONTI RINNOVABILI) è un altro tema cardine e strategico per il 

nostro EGAP, dove la filiera del cippato costituisce un grande strumento di sviluppo.  

Per quanto concerne i rapporti tra istituzioni, il rapporto tra interno/esterno al confine dell’Area Protetta 

è un punto cruciale per l’EGAP Valle Sesia; dal quadro generale piemontese emerge che le relazioni tra 

la governance dell’Area Protetta e le Amministrazioni locali che compongono la Comunità dell’Area 

Protetta sono radicate, nel bene e nel male (cioè dove si lavora insieme lo si fa bene da anni, dove non 

ci si parla è così da tanto tempo). Il 60-70% degli Enti di Gestione hanno similitudini, il rimanente 40-

30% ha specificità rilevanti. Infine, le relazioni tra la governance dell’Area Protetta ed il sistema socio-

economico del territorio sono spesso limitate al solo tema turistico. Nel caso dell’EGAP Valle Sesia vi 

sono relazioni snche inerenti i temi dell’agricoltura e selvicoltura. 

Un Piano ben congegnato costituisce per l’EGAP Valle Sesia una risposta concreta alle criticità di 

rapporto, in quanto l’EGAP diventa il soggetto che avvia, innesta, propone, una visione di sviluppo 

socio-economico del territorio e il Piano Socio-Economico, a sua volta, è strumento di dialogo sul 

territorio e di contrasto alla frammentazione per costruire la visione comune. 

I contenuti dell’obiettivo organizzativo 1 sono stati illustrati agli Organi dell’Ente: 

 al Consiglio Direttivo nel corso della seduta del 29/11/2022, alla quale è stato invitato il 

Presidente della Comunità delle Aree protette e Sindaco di Carcoforo sig. Vittorio Bertolini 

(APPROVAZIONE VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DELL’ENTE DEL 

29/11/2022. - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it))  

 alla Comunità del Parco nel corso della seduta del 22/12/2022 

Tutti i materiali in possesso dell’Ente e utili alla redazione del Piano pluriennale Socie Economico 

dell’EGAP Valle Sesia sono stati condivisi su una cartella di google drive predisposta da Regione 

Piemonte e IRES (si veda la schermata sotto, documenti selezionati), che contiene 

 stralcio relativo agli aspetti socio economici del Piano di Gestione del Sito RN2000 Alta Val 

Strona 

 stralcio relativo agli aspetti socio economici del Piano di Gestione del Sito RN2000 Alta Val 

Sesia 

 stralcio relativo agli aspetti socio economici del Piano di Gestione del Sito RN2000  Mastallone 

 stralcio relativo agli aspetti socio economici del Piano di Gestione del Sito RN2000 Monte 

Fenera 

 link al progetto strategico Turismo in Valsesia promosso dal GAL Terre del Sesia. 

 

https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/atti-pubblicazioni-/altri-atti/altri-atti-dett/approvazione-verbale-della-seduta-del-consiglio-dell-ente-del-29-11-2022-227454-1-a6d6d2a1734356df169d73862b21431c
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/atti-pubblicazioni-/altri-atti/altri-atti-dett/approvazione-verbale-della-seduta-del-consiglio-dell-ente-del-29-11-2022-227454-1-a6d6d2a1734356df169d73862b21431c


ALLEGATO  3 

 MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE ENTE DI GESTIONE DI AREA 

NATURALE PROTETTA 

 
 

Il processo di redazione si dovrà anche confrontare con i lavori e le attività svolte nell’ambito della 

STRATEGIA NAZIONALE PER LE AREE INTERNE (SNAI) - PROGRAMMAZIONE 

STRATEGICA, che ha riconosciuto nel 2022 quale nuova Area interna la Valsesia e la Valsessera. Le 

fasi di consultazione dei territori sono state avviate recentemente mediante tavoli tecnici. L’EGAP 

Valle Sesia ha partecipato ai tavoli tecnici sul turismo e sulla mobilità sostenibile, nei quali è stata 

evidenziata l’esigenza di integrare la progettazione SNAI con la stesura del PES. Contestualmente, si è 

informato il Settore regionale Sviluppo sostenibile biodiversità e aree protette in merito a questo 

coinvolgimento; al proposito il PES potrà costituire una parte di pianificazione utile a sostenere la 

visione strategica del territorio espressa nella strategia dell'area interna. 
 
ALLEGATI     

    

DATA 6/3/2023 Firma Direttore    

VALUTAZIONE – Obiettivo 

 

 

Grado di raggiungimento 100% 

   

DATA 6/3/2023 Firma Presidente    
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Ente di gestione delle Aree protette della Valle Sesia 

 
Nominativo Direttore  Lucia Pompilio 

 
Anno 2022 
 

Obbiettivo organizzativo n° 2 

 

 Descrizione  

Attuazione degli indirizzi contenuti negli "Orientamenti per la pianificazione 
anticorruzione e trasparenza” approvati dal Consiglio dell’Autorità Nazionale 
Anticorruzione ( ANAC)  in data 2 febbraio 2022, destinati a tutti gli enti pubblici al fine 
di rendere coerente l'attività di pianificazione della prevenzione dei rischi corruttivi con 
le prescrizioni contenute nella  normativa vigente in materia. 
 
L’obiettivo presuppone le seguenti attività: 

1. autovalutazione dello stato di attuazione della disciplina di prevenzione della 
corruzione nell'ambito dell'attività dell'Ente con particolare riferimento ai settori 
più coinvolti dai rischi corruttivi ed agli obblighi di pubblicazione previsti dalla 
legge 

2. adeguamento degli adempimenti in materia di prevenzione della corruzione 
agli indirizzi forniti negli Orientamenti del 2 febbraio 2022 e predisposizione di 
apposita relazione illustrativa 

      Peso % 35 

Vincoli 
Scarsa numerosità del personale dell’Area amministrativa dell’Ente, assenza del 
funzionario amministrativo, sovrapposizione con altre attività affidate ai componenti 
del team di lavoro 

Piano di azione 

 
Attività 1) = entro  30  ottobre 2022 
 
Attività 2) =  entro il 31 dicembre 2022  

 

Team di lavoro 

Nome Cognome Note 

Fiorenza Cavallo Istruttore amministrativo 

Cristina Novarina 
Istruttore amministrativo, PO 

area amministrativa 

Luciano Rossi 
Funzionario tecnico, PO area 

tecnica 

Marco Genova 
Guardiaparco, PO area 

vigilanza 
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Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto del piano d’azione 

Segno 
Indicatore 

entro 
codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 
Quantificazione 

dell’obiettivo 
31 dicembre 2022 

RELAZIONE FINALE – Obiettivo organizzativo 2. 

L’assegnazione formale degli obiettivi è avvenuta con Delibera di Consiglio n. 22 del 19/9/2022. 

 

1) Autovalutazione 

 

Svolta in modo puntuale verificando l’attuazione interna all’EGAP Valle Sesia dello stato di attuazione 

della disciplina di prevenzione della corruzione nell'ambito dell'attività, con particolare riferimento ai 

settori più coinvolti dai rischi corruttivi ed agli obblighi di pubblicazione previsti dalla legge, rispetto 

alle indicazioni contenute nel documento "Orientamenti per la pianificazione anticorruzione e 

trasparenza”. 

 

SEZIONE I -SCELTA DEL R.P.C.T. 

L’Ente ha in organico un solo dirigente che è anche il R.P.C.T. (nominato con Decreto del Presidente 8 

del 7/4/2021). Gli Orientamenti richiamano la necessità di attribuire la responsabilità in capo ad una 

figura dirigenziale e solo in casi straordinari, quali carenza di figure dirigenziali, a dipendenti con profilo 

non dirigenziale. Poiché gli EGAP hanno in organico di norma un solo dirigente, il Direttore, lo stesso 

è investito di diverse responsabilità e ha rapporti diretti con l’organo politico, così come si occupa di 

gestione e amministrazione attiva e sovrintende a tutte le attività dell’Ente, comprese quelle più esposte 

ai rischi di corruzione (affidamento di lavori, appalti, bandi di gara, concorsi ecc.). Gli Orientamenti 

suggeriscono l’opportunità di evitare che il R.P.C.T. svolga le citate funzioni, ma ad oggi non è possibile 

trovare altre soluzioni. Le criticità e le motivazioni della nomina sono state esaminate nel P.T.P.C. 2023-

2025.  Si ritiene comunque che il rispetto complessivo delle misure di prevenzione della corruzione 

inserite nel P.T.P.C. possa prevenire l’insorgere di situazioni di rischio.  

 

SEZIONE II - PIANIFICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

Si ritiene che il P.T.P.C. sia adeguato e rispondente alle indicazioni del documento di Orientamenti per 

quanto riguarda i seguenti punti: 

2. Analisi del contesto 

3. La valutazione del rischio 

4. Il trattamento del rischio 

Per quanto concerne il punto 1 Disposizioni generali, nell’ambito della mappatura dei rischi per il PTPC 

2021-2024 si era rilevata una potenziale criticità dovuta al coinvolgimento del solo responsabile 

dell’area tecnica dell’Ente che sovrintende le attività a maggiore rischio corruttivo. 

Per quanto concerne il punto 5 Misure generali: elementi generali, si è accertata la necessità di 

implementare la sezione Consulenti e collaboratori con le dichiarazioni inerenti conflitto di interesse e 

la sezione Organizzazione Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo 

con le dichiarazioni di inconferibilità e incompatibilità di incarico.   

Il punto 6 Trasparenza presentava alcune criticità, emerse puntualmente rispondendo a specifica istanza 

di ANAC acquisita con ns prot. 1573 del 3/10/2022. 

In particolare, è emersa la necessità di implementare i seguenti campi della sottosezione di livello 1 

dell’Amministrazione trasparente. 
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CONSULENTI E COLLABORATORI 

Curriculum vitae 

Dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarità di cariche in enti di diritto privato finanziati 

dalla PA o allo svolgimento di attività professionali 

 

ALTRI CONTENUTI 

PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

Relazione del R.P.C.T. recante i risultati dell’attività svolta. 

 

E’ stata condotta una ricognizione della formazione erogata ai dipendenti sui temi dell’anticorruzione e 

della trasparenza, da cui emerge che il personale di vigilanza e amministrativo ha ricevuto la formazione 

di base dai 3 ai 5 anni fa.  

 

2) Adeguamento agli indirizzi forniti negli Orientamenti del 2 febbraio 2022 e predisposizione di 

apposita relazione illustrativa 

 

Di seguito si illustrano le azioni intraprese in esito all’autovalutazione e agli indirizzi forniti.  

 

SEZIONE I -SCELTA DEL R.P.C.T. 

Le criticità e le motivazioni della nomina sono state esaminate nel P.T.P.C. 2023-2025.  Si ritiene che il 

rispetto complessivo delle misure di prevenzione della corruzione inserite nel PTPC prevenga 

l’insorgere di situazioni di rischio. 

 

SEZIONE II - PIANIFICAZIONE DELLE MISURE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

Punto 1 Disposizioni generali 

Per la mappatura dei rischi del PTPC 2022-2024 è stata allargata la collaborazione ai responsabili delle 

aree di vigilanza e amministrativa, verificando e integrando dove ritenuto opportuno la valutazione e 

mappatura dei rischi legati alle attività di area già contenuta nel precedente P.T.P.C. 2021-2023.  

 

Punto 5 Misure generali: elementi essenziali 

Sezione Consulenti e collaboratori 

E’ stato predisposto un nuovo modello di conferimento dell’incarico (lettera contratto) che contiene la 

dichiarazione di assenza di conflitto di interessi. La documentazione viene allegata alla determinazione 

dirigenziale di affidamento dell’incarico, che è pubblicata nella apposita sezione dell’Amministrazione 

trasparente. 

Sezione Organizzazione Titolari di incarichi politici, di amministrazione, di direzione o di governo 

Sono state pubblicate le dichiarazioni di assenza di inconferibilità e incompatibilità con l’incarico dei 

componenti del Consiglio Direttivo dell’Ente, opportunamente anonimizzate, per l’anno 2022. 

Nel corso del 2022 è stata attuata la misura generale di Rotazione ordinaria, ruotando l’incarico di 

Responsabile faunistico ex art. 33 L.R. 19/2009.  

 

Punto 6 Trasparenza  

Il campo Consulenti e collaboratori della sottosezione 1 è stato implementato con i CV dei professionisti 

e le informazioni richieste. 

Il Campo Altri contenuti Prevenzione della Corruzione è stato implementato con la relazione del RPCT 

2022. 

 

Tra le misure generali assume un ruolo centrale la formazione, che diventa uno degli strumenti più 

potenti per prevenire la corruzione e favorire la trasparenza in ogni loro forma. Considerato l’ingresso 

di personale di nuova assunzione e l’adeguamento normativo occorso dalla data dei corsi frequentati, 
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l’Ente si sta attivando per erogare la formazione di base a tutto il personale dipendente. Sarà inoltre 

valutata l’attivazione di un percorso di formazione più approfondito per coloro che lavorano nelle aree 

a maggiore rischio di corruzione dell’Ente, come risulta dalla mappatura dei rischi contenuta nel PTPC.  

 

 

ALLEGATI Nota prot. n. 1646 del 12/10/2022 e allegati    

DATA 6/3/2023 Firma Direttore    

VALUTAZIONE – Obiettivo 

 

 

Grado di raggiungimento 100% 

   

DATA 6/3/2023 Firma Presidente    
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Ente di gestione delle Aree protette della Valle Sesia 

 
Nominativo Dirigente  Lucia Pompilio 

 
Anno 2022 
 

Obiettivo organizzativo n° 3 

 

 Descrizione  

Realizzazione delle attività di gestione faunistica nell’ambito dei territori di competenza 
al fine di assicurare l’attuazione delle misure emanate per fronteggiare l’emergenza 
della PSA (Peste Suina Africana), comprendendo le seguenti azioni: 

1) Valutazioni e proposte in merito a nuove strumentazioni per attuare il “piano di 
depopolamento”  

2) Redazione di report periodici su schema regionale 
3) Gestione degli operatori selezionati alla luce dell’emergenza PSA e 

ampliamento dell’elenco come previsto dalle misure urgenti di prevenzione e 
controllo  

4) Partecipazione del personale di vigilanza a incontri dedicati e a corsi di  
formazione sull’emergenza PSA e la connessa  biosicurezza, in linea con i 
protocolli regionali; coinvolgimento attivo degli operatori selezionati 

5) Ampliamento del territorio oggetto di gestione e depopolamento nell’ambito delle 
aree protette in gestione 

Nella logica dell’obiettivo comune con gli altri EGAP regionali di concorrere 
all’individuazione e all’attuazione delle misure urgenti di prevenzione e controllo del 
fenomeno sull’intero territorio regionale, ad integrazione delle attività già poste in essere 
per il contenimento della specie cinghiale e dei relativi danni. 
 

Peso %  45% (della performance organizzativa) 

Vincoli 
Scarsa numerosità del personale di vigilanza, sovrapposizione di attività in capo alle 
stesse unità di personale, situazioni non prevedibili che causino prolungate assenze di 
personale di vigilanza in ruolo 

Piano di azione 
Attività n° 1: entro il 30 settembre 2022  
Attività n° 2-5: completamento azioni entro il 31 dicembre 2022  
 

Team di lavoro 

Nome Cognome Note 

Mauro Bettini GP  

Paolo Boffetta GP  

Marco Genova, GP PO Area vigilanza  

Tito Princisvalle GP  

Mattia Sandrini GP  

Marino Sesone GP  

Indicatore di 

misurazione 
Completamento e rispetto del piano d’azione 

Segno 
Indicatore 

 Entro 
codice: 

5 

può essere: 
 1. valore assoluto / 2. percentuale 
 3. temporale / 4. economico / 5.data 

Valore target 
Quantificazione 

dell’obiettivo 
 31 dicembre 2022 

DATA Firma Direttore (dr.ssa Lucia Pompilio) 

 

 

     

DATA Firma Presidente       
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RELAZIONE FINALE – Obiettivo organizzativo 3 

L’assegnazione formale degli obiettivi è avvenuta con Delibera di Consiglio n. 22 del 19/9/2022. 

Il personale di vigilanza dell’Ente è stato coinvolto attraverso l’assegnazione di piani di lavoro specifici 

inerenti l’obiettivo. 

Nel seguito si relaziona in merito alle singole tematiche. 

1) Valutazioni e proposte in merito a nuove strumentazioni per attuare il “piano di depopolamento”  

L’EGAP Valle Sesia ha recepito le indicazioni relative alla gestione in biosicurezza degli animali abbattuti 

di cui ai DD.PP.GG.RR. 7 del 22/1/2021, 15 del 15/3/2022 e 21 del 30/3/2022. Sono state acquistati n. 2 

contenitori multiuso porta selvaggina in materiale plastico per evitare il contatto delle carcasse di cinghiale 

con il terreno durante il trascinamento dalla gabbia di cattura all’automezzo pick up (D.D. 170 del 23/6/2022 

di impegno, D.D. 224 del 2/8/2022 di liquidazione).  Sono stati acquistati con cassa economale materiali e 

strumenti per la disinfezione, secondo le indicazioni ricevute dalle AASSLL competenti per territorio nel 

corso di incontri appositi o di contatti specifici: guanti in lattice monouso (già in uso presso il personale di 

vigilanza), mascherine FFP2 (già in uso), disinfettante candeggina. Le carcasse di cinghiale derivanti dagli 

abbattimenti previsti dal Piano di gestione vigente sono state regolarmente conferite presso il centro 

autorizzato di lavorazione carni Alicarni in Gattico (NO), dopo ispezione visiva che attestasse assenza 

apparente di malattie e infezioni. 

L’EGAP Valle Sesia ha redatto apposita scheda di investimento (allegata, inviata con nota prot. n. 434 del 

30/3/2022) per acquistare nuove strumentazioni per attuare e potenziare il depopolamento, per un importo 

di € 17.000 per l’acquisto di n. 5 gabbie di cattura, n. 1 recinto di cattura modulabile, mangiatoie 

automatiche, fototrappole per il controllo da remoto, elettrificatori, cella frigorifera, n. 2 argani per il 

sollevamento delle carcasse, n. 2 altane mobili. Con nota ns. prot. 1521 del 22/9/2022 il Settore Sviluppo 

sostenibile Biodiversità e Aree naturali ha accordato all’Ente € 6.800,00 per investimenti sulla tematica. Con 

D.D. 31 del 19/1/2023 si è impegnata la somma per l’acquisto di 1 Trappola/gabbia esagonale, 1 

Trappola/gabbia rettangolare, 1 Mangiatoia per selvaggina completa di batteria, 1 Contenitore conico per 

mangiatoie automatiche, 3 Fototrappole. Il materiale è stato consegnato. Il sollevatore idraulico è stato 

acquistato con fondi interni e installato sull’automezzo pick up adibito prioritariamente al giro delle gabbie 

di cattura.   

2) Redazione di report periodici su schema regionale 

Su richiesta delle Direzioni Ambiente e Agricoltura l’EGAP Valle Sesia ha provveduto all’invio settimanale 

di report periodici sull’implementazione del piano di depopolamento (Allegato report settimana 15-

22/8/2022 a titolo esemplificativo). 

3) Gestione degli operatori selezionati alla luce dell’emergenza PSA e ampliamento dell’elenco come 

previsto dalle misure urgenti di prevenzione e controllo  

In attuazione delle ordinanze regionali per il contenimento della PSA gli operatori selezionati autorizzati a 

collaborare al piano di gestione nei nostri Parchi sono stati informati delle nuove disposizioni relative alla 

biosicurezza ed è stata comunicata loro l’opportunità, quanto mai stringente, di partecipare ad incontri 

dedicati e formazione in materia erogata dalle ASL e dai soggetti competenti. L’adesione è stata unanime. 

Si è provveduto a pubblicare sul sito dell’Ente, come da richiesta della Vicepresidenza, apposito avviso che 

comunicava disponibilità all’accoglimento di manifestazione di interesse di tutti coloro che volessero 

coadiuvare l’Ente nel piano di gestione della specie cinghiale (https://www.areeprotettevallesesia.it/it-

it/informazioni-/avvisi/2022/emergenza-peste-suina-africana-operatori-cercasi-237772-1-

6b0329c08a373261c5bd29faecb8562f). Sono state presentate 3 manifestazioni di interesse, che dopo 

verifica positiva di possesso dei requisiti di cui ai DD.PP.GG.RR. 15 del 15/3/2022 e 21 del 30/3/2022 sono 

state accolte con DD.DD. 164 del 14/6/2022, 292 e 293 del 3/10/2022. 

Nel corso del 2022 l’Ente ha aggiornato e adeguato il proprio elenco di operatori selezionati; l’elenco è stato 

prorogato per motivi di urgenza legati alla gestione della PSA, nelle more delle verifiche dei titoli e dei 

https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/emergenza-peste-suina-africana-operatori-cercasi-237772-1-6b0329c08a373261c5bd29faecb8562f
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/emergenza-peste-suina-africana-operatori-cercasi-237772-1-6b0329c08a373261c5bd29faecb8562f
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/emergenza-peste-suina-africana-operatori-cercasi-237772-1-6b0329c08a373261c5bd29faecb8562f
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requisiti, con Decreto del Presidente 23 del 25/8/2022. L’elenco è stato aggiornato definitivamente con 

Delibera del Consiglio n. 26 del 22/12/2022; su proposta del Servizio di Vigilanza e dell’Ufficio Tecnico 

dell’Ente il numero massimo di operatori selezionati che possono coadiuvare l’Ente è stato innalzato da 17 

a 20 unità. Nel 2022 sono stati ammessi complessivamente 5 nuovi coadiutori/operatori selezionati. 

4) Partecipazione del personale di vigilanza a incontri dedicati e a corsi di formazione sull’emergenza 

PSA e la connessa biosicurezza, in linea con i protocolli regionali; coinvolgimento attivo degli 

operatori selezionati 

Tutti gli Agenti di Vigilanza dell’EGAP Valle Sesia hanno partecipato a incontri e corsi di formazione 

specifici, attivati da diversi soggetti competenti: 

 18/1/2022, giornata formativa presso il Parco del Ticino Lago Maggiore, partecipazione di 3 GP 

 14/2/2022, riunione informativa di ASL NO, partecipazione da remoto di 2 GP 

 21/4/2022, corso sulla biosicurezza tenuto dal Prof. Ezio Ferroglio Dip. Di Veterinaria 

dell’Università di Torino presso EGAP Parchi Reali, partecipazione di 3 GP. 

 9/6/2022, corso sulla biosicurezza organizzato dalla Provincia di Novara, partecipazione di 2 GP 

Le note informative in materia acquisite al protocollo dell’Ente sono state smistate alla Vigilanza e agli 

operatori selezionati e coadiutori (ad es. nota informativa di ASL NO, ns prot. 75 del 18/1/2022, nota di 

ASL VCO, ns prot. 160 del 3/2/2022). 

Due GP hanno partecipato all’incontro di addestramento sull’utilizzo della piattaforma Nembo per 

l’archiviazione delle informazioni sulla gestione del cinghiale, svolto in presenza presso le aule formative 

di Regione Piemonte in corso Regina Margherita. La piattaforma è in fase di implementazione. L’EGAP ha 

continuato ad alimentare regolarmente la BD sviluppata con Access in uso alle AAPP regionali. 

5) Ampliamento del territorio oggetto di gestione e depopolamento  

Nel corso del 2022 sono state attivate 3 gabbie di cattura nel Parco Alta Valsesia e Val Strona, stagionali 

dalla tarda primavera alla fine di settembre: 1 a Rima vicino al rifugio Brusà, nel Comune di Alto Sermenza, 

1 presso Carcoforo, a monte dell’abitato (attiva fino al 6/12) e 1 a Campello Monti, presso l’Alpe Sass Mur. 

A Carcoforo si è aggiunta una postazione di sparo (altana mobile) in primavera. Le gabbie a Rima e 

Carcoforo sono state gestite dai GP residenti, la gabbia della Val Strona è stata affidata in gestione al pastore 

dell’Alpe. La gabbia di Alto Sermenza è stata riportata al Monte Fenera, le altre due sono in posto, 

disattivate, e verranno riattivate in stagione idonea nel 2023.  

 

Nel complesso gli sforzi profusi hanno consentito di abbattere 198 cinghiali nel 2022, di cui 158 con gabbie 

dai GP e 40 da altana da parte degli operatori selezionati nel corso di 101 uscite notturne. Sono state 

recuperate e condotte ad analisi presso i servizi veterinari n. 4 carcasse di cinghiale, risultate negative alla 

presenza della PSA. 

I cinghiali di classe 0 e 1 di peso inferiore a 10 kg, che come da accordi non sono ritirati dal centro di 

lavorazione di carni, sono stati interrati in buche scavate con l’escavatore idraulico in dotazione all’Ente, 

della profondità minima di 2 m, e ricoperti di calce viva prima del riempimento delle cavità. Questa modalità 

di smaltimento è prevista dalle disposizioni normative relative al contenimento della PSA, che non 

consentono fino a nuove comunicazioni lo smaltimento in natura che adottava l’Ente in precedenza, presso 

apposito carnaio allestito a norma di legge. 

ALLEGATI report settimana 15-21/8/2022, scheda di investimento 1 

DATA 6/3/2023 Firma Direttore 

 

VALUTAZIONE – Obiettivo 

 

Grado di raggiungimento 100% 

DATA 6/3/2023 Firma Presidente 
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Ente di gestione delle aree protette della Valle Sesia  

Nominativo Dirigente Lucia Pompilio  

  

Anno 2022  

  

Obiettivo individuale n.1 

 Descrizione   

Definizione e articolazione di un programma di attività di comunicazione e 

promozione dell’Ente Parco e del suo territorio e delle iniziative e attività in 

corso, volto a valorizzarne la conoscenza e a migliorare la fruizione delle Aree 

protette in gestione; ulteriore sviluppo di iniziative per la promozione e 

l’implementazione di un sistema turistico tra aree protette dell’alto Piemonte, 

a proseguo della “Collaborazione tra l’Ente di gestione delle aree protette del 

Ticino e del Lago Maggiore, l’Ente di gestione delle aree protette dell’Ossola e 

l’Ente di gestione delle Aree protette della Valle Sesia per la valorizzazione del 

territorio e la promozione del turismo sostenibile” – “Dai monti lungo le vie 

d’acqua…. Viaggio tra i parchi piemontesi dalle Alpi alle colline” 

   

 

Piano di azione: 

1. razionalizzazione offerta espositiva presso i centri visita dell’Ente, 

dando priorità alla Casa del Parco presso l’Alpe Fum Bitz (Alagna) 

2. stesura articoli per testate on-line, aggiornamento e ristampa materiale 

promozionale (dépliant, brochure) 

3. manutenzione ad alcuni percorsi guidati e autoguidati nel Parco 

4. Partecipazione congiunta all’iniziativa di promozione “Parchi in Città 

2022”, attivata nell’ambito della cooperazione del Transboundary Park 

Binntal Veglia – Devero; 

5. Definizione di una campagna promozionale social e web congiunta per 

la divulgazione dei prodotti video realizzati nell’ambito del rapporto 

contrattuale con il portale e-borghi; 

6. Definizione di un programma di iniziative congiunte per l’annualità 2023 

e di un concept progettuale per una prossima candidatura congiunta al 

primo bando Interreg Italia Svizzera della programmazione 2021 - 2027 

Peso %   50%  

Vincoli  
scarsa numerosità del personale, sovrapposizione con altre attività affidate, 

vincoli di bilancio 

Piano di azione  

Attività n.1 e 2 entro il 31/7/2022 
Attività n. 3 e 4 entro il 30/9/2022 

Attività n. 5 e 6 entro il 31/12/2022 
 

Team di lavoro  

Nome Cognome   Note  

Chiara Leonoris   Istruttore tecnico 

Mauro Bettini  GP 

Mattia Sandrini  GP 

Marino Sesone  GP 

Esecutori tecnici a tempo 

indeterminato  
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Indicatore di 

misurazione  

Completamento e rispetto piano 

d’azione 

 

Segno Indicatore  

 entro 

codice: 

 

5   

può essere:  

 1. valore assoluto / 2. 

percentuale  

 3. temporale / 4. economico / 

5.data  

Valore target  

Quantificazione 

dell’obiettivo  
31 dicembre 2022  

 

  

 

  

RELAZIONE FINALE – Obiettivo individuale 1 

L’assegnazione formale degli obiettivi è avvenuta con Delibera di Consiglio n. 22 del 19/9/2022. 

Il personale dell’Ente è stato coinvolto attraverso l’assegnazione di piani di lavoro specifici relativi 

a comunicazione e promozione.  

1. razionalizzazione offerta espositiva, dando priorità alla Casa del Parco presso l’Alpe Fum 

Bitz 

L’offerta è stata migliorata e razionalizzata mediante allestimento di un nuovo spazio espositivo 

presso la Casa del Giardino delle Grotte di Ara, inaugurato il 3/7/2022, dedicato alla geologia e alla 

storia dell’area del Supervulcano e del Monte Fenera, dove sono state spostate le rocce, i minerali e 

i pannelli relativi che erano prima posizionati nella Casa del Parco a Fum Bitz. Ciò ha consentito di 

alleggerire l’esposizione interna della Casa, liberando gli spazi e valorizzando i materiali contenuti. 

L’apertura tutti i giorni della Casa del Parco nei mesi di luglio e agosto, sperimentata con successo 

nel 2021, è proseguita nel 2022 grazie al reclutamento mediante contratto di somministrazione di 

un profilo di istruttore tecnico C1, con qualifica di Guida escursionistica ambientale (D.D. 151del 

31/5/2022), che ha tenuto aperto il centro visita i fine settimana dal 10/6 e tutti i giorni a luglio e 

agosto, e ancora tutti i fine settimana fino al 10/10/2022. 

E’ stata rinnovata la collaborazione con la prof.sa Angela Vicario (D.D. 152 del 31/5/2022), 

direttrice del Giardino botanico di Guardabosone, che ha fornito consulenza e supervisione 

scientifica, condotto attività di educazione ambientale e laboratori per ragazzi, famiglie e adulti e 

proseguito la ricostituzione degli ecosistemi, già deliberata dal Consiglio con DC 10 del 27/5/21.   

Lo staff tecnico dell’Ente ha sostituito la cucina, che aveva 30 anni, recuperando materiale 

proveniente dalla dismissione del B&B di Roj a Fobello, ed effettuato i relativi allacci (luce, gas, 

acqua e scarichi); nel giardino botanico sono state effettuate le manutenzioni ordinarie. Si sono 

stampati i libretti per la visita autoguidata del Giardino e la mappa delle aiuole su pannello da 

esporre all’esterno. 

I risultati di questo intenso sforzo hanno prodotto, dal 10/6 al 18/9/2022, 3715 visite totali di turisti, 

(+ 24% rispetto al 2021; 871, circa un quarto, erano giovani), vendite di gadgets per € 4073 (+ 36%) 

e oblazioni per € 1700 (2,8 volte quelle del 2021). 

2. stesura articoli per testate on-line, aggiornamento e ristampa materiale promozionale  

Nel mese di marzo 2022 sono stati pubblicati due articoli divulgativi sulla rivista on-line di e-

borghi, agenzia di comunicazione, dedicati al Monte Fenera Parco Naturale del Monte Fenera, tra 

boschi e caverne | e-borghi travel n.33 e all’Alta Val Sesia e Val Strona Parco Naturale dell’Alta 

Val Sesia e dell’Alta Val Strona: pascoli e ghiacciai | e-borghi travel n.33. Il 14/4/2022 è uscito su 

Piemonte Parchi l’articolo Un giro tra gli alpeggi per scoprire il Parco Alta Val Sesia (autore 

Pasquale De Vita Un giro tra gli alpeggi per scoprire il Parco Alta Val Sesia - #piemonteparchi). 

Sono stati acquistati e ristampati gadgets (T-shirts, cappellini, borracce ecc., D.D. 187 del 

https://www.e-borghitravel.com/it/33/marzo_2022/108/parco_naturale_del_monte_fenera_tra_boschi_e_caverne.html?fbclid=IwAR3QByoZbwmfx70ZD22BDQPDZY1n8bMbCDG4JxB_LmL8tVv99Z8UyupQz7k#.YieQBKVcZ_4.facebook
https://www.e-borghitravel.com/it/33/marzo_2022/108/parco_naturale_del_monte_fenera_tra_boschi_e_caverne.html?fbclid=IwAR3QByoZbwmfx70ZD22BDQPDZY1n8bMbCDG4JxB_LmL8tVv99Z8UyupQz7k#.YieQBKVcZ_4.facebook
https://www.e-borghitravel.com/it/33/marzo_2022/88/parco_naturale_dell%E2%80%99alta_val_sesia_e_dell%E2%80%99alta_val_strona_pascoli_e_ghiacciai.html?fbclid=IwAR2bF0jg1d2BOYqUvH2MswywRD1XZxYaK3FHWYhn_2Qx_JU5OZ-qpjGk7_Y#.YiePz_PQjDI.facebook
https://www.e-borghitravel.com/it/33/marzo_2022/88/parco_naturale_dell%E2%80%99alta_val_sesia_e_dell%E2%80%99alta_val_strona_pascoli_e_ghiacciai.html?fbclid=IwAR2bF0jg1d2BOYqUvH2MswywRD1XZxYaK3FHWYhn_2Qx_JU5OZ-qpjGk7_Y#.YiePz_PQjDI.facebook
http://www.piemonteparchi.it/cms/index.php/parchi-piemontesi/item/5153-un-giro-tra-gli-alpeggi-per-scoprire-il-parco-alta-val-sesia?fbclid=IwAR1-xxi_oZf74MNNnE_SG5Wrq07YyF01iF8NaR3nFRkUuoIJK_rQVVRLstw
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4/7/2022 e 221 del 29/7/2022 di impegno di spesa, D.D. 215 del 27/7/2022 di liquidazione), 

dépliants e brochure (D.D. 183 del 29/6/2022 di impegno di spesa), tra cui  

 Libretto per visita autoguidata del Giardino botanico 

 Dépliant dell’Alta Val Strona 

 Dépliant del sentiero delle grotte nel Parco Naturale Monte Fenera 

 Dépliant del sentiero glaciologico  

Tutti i muovi materiali e gadgets riportano il logo del Parco e del Sito Unesco Geoparco Sesia 

Valgrande ed erano disponibili all’inizio della stagione estiva. I dépliants sono in gran parte in 

lingua italiana e inglese. Alcuni dépliants sono stati stampati nel Centro stampa di Regione 

Piemonte.  

3. manutenzione ad alcuni percorsi guidati e autoguidati 

Nel corso del 2022, anche in vista della Conferenza Europea dei Geoparchi durante la quale sono 

stati svolti 6 fieldtrips nel nostro Parco, l’Ente ha promosso la manutenzione dei pannelli dei sentieri 

glaciologico e geopedologico ad Alagna dopo oltre 20 anni dalla loro installazione. I supporti lignei 

sono stati riverniciati, sono state sostituite le protezioni in plexiglass (D.D. 218 di impegno di spesa, 

D.D. n. 264 del 29/8/2022 di liquidazione), ripuliti i pannelli internamente e applicato il logo del 

Geoparco (D.D. 219 del 27/7/2022 di impegno di spesa, D.D. 272 del 12/9/2022 di liquidazione) e 

il QR code con la traduzione in inglese dei testi.   

4. Partecipazione congiunta all’iniziativa di promozione “Parchi in Città 2022”; 

Il 5/6/2022 una delegazione dell’EGAP Valle Sesia composta dalla Direttrice e dal GP Paolo 

Boffetta ha partecipato alla rassegna Parchi in Città 2022 nell’antica piazza del mercato di Visp, nel 

Canton Vallese (CH), insieme agli EGAP dell’Ossola e del Ticino e Lago Maggiore con cui 

collaboriamo da anni in diversi settori e attività. Erano presenti anche aree protette svizzere. L’Ente 

ha portato foto di paesaggi tipici, dépliant, brochure, mappe e cartine fornendone copie in 

distribuzione gratuita, oltre a mostrare libri e pubblicazioni in vendita. La manifestazione ha 

suscitato notevole interesse di pubblico. I rappresentanti dei tre EGAP hanno partecipato ad una 

conferenza stampa in cui è stato spiegato ai colleghi svizzeri il funzionamento del sistema delle aree 

protette piemontesi.  

5. Definizione di una campagna promozionale social e web congiunta per la divulgazione dei 

prodotti video realizzati nell’ambito del rapporto contrattuale con il portale e-borghi 

A fine agosto sono state svolte le riprese per la realizzazione del video dedicato ai 3 EGAP Valle 

Sesia, Ossola e Ticino Lago Maggiore. Ne è nato un documentario di circa 20 minuti dedicato alle 

3 aree protette (2) Facebook ed uno di 14 dedicato interamente al nostro Parco (2) Facebook. Il 

materiale divulgativo realizzato è disponibile sulla piattaforma di e-borghi e sui canali online 

dell’agenzia e permette di raggiungere così un vasto pubblico. I video sono stati promossi dai 3 

EGAP coinvolti nel progetto sui propri canali social e siti; il materiale è stato acquisito dal nostro 

Ente e sarà utilizzato per promozioni presso scuole e eventi. Nel periodo autunnale dall’1/9/2022 al 

31/12/2022 (i video sono stati pubblicati a metà ottobre), la copertura della pagina FB ha raggiunto 

15.774 visualizzazioni (nello stesso periodo del 2021 le visualizzazioni sono state 11.690).   

6. Definizione di un programma di iniziative congiunte per l’annualità 2023 e di un concept 

progettuale per una prossima candidatura congiunta al primo bando Interreg Italia Svizzera 

della programmazione 2021 – 2027 

L’attività è stata avviata in questa fase con l’EGAP Ossola, in assenza di una figura di direttore 

dell’EGAP Ticino Lago Maggiore, attualmente gestito da un vicario.  

Nel corso di una riunione con il Direttore dell’EGAP Ossola, dott. Daniele Piazza, si è verificato lo 

stato di avanzamento dell’obiettivo condiviso per l’anno 2022 relativo allo sviluppo di iniziative 

per la promozione e l’implementazione di un sistema turistico tra aree protette dell’alto Piemonte, 

a proseguo della “Collaborazione tra l’Ente di gestione delle aree protette del Ticino e del Lago 

Maggiore, l’Ente di gestione delle aree protette dell’Ossola e l’Ente di gestione delle Aree protette 

https://www.facebook.com/eborghicom/videos/2437733839698082
https://www.facebook.com/eborghicom/videos/665624934868298


ALLEGATO  1 

 MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE ENTE DI GESTIONE DI AREA 

NATURALE PROTETTA 
 

della Valle Sesia per la valorizzazione del territorio e la promozione del turismo sostenibile” – “Dai 

monti lungo le vie d’acqua…. Viaggio tra i parchi piemontesi dalle Alpi alle colline”.  

Avendo già concluso le attività di cui ai punti 4 e 5 ci si è concentrati sul punto 6, in merito al quale  

è stato condiviso il piano d’azione di seguito riassunto: 

 

i. Organizzazione di due giornate formative aperte alle Guide ufficiali dei due Enti, da 

allargare eventualmente alle Guide ufficiali del Parco Nazionale della Val Grande, parte integrante 

dell’Alto Piemonte, inerenti le seguenti tematiche: 

a. Impatto delle attività escursionistiche invernali sulla fauna selvatica: criticità, buone 

pratiche, comportamenti da adottare. Da svolgere allargandola alle sezioni CAI e al personale di 

vigilanza dell’EGAP Valle Sesia 

b. Monitoraggio del lupo nelle province di NO, VC e VCO nell’ambito del progetto Life 

WolfAlpsEU con eventuale focus sui risultati della stagione 2022-2023  

ii. partecipazione congiunta all’iniziativa Parchi in Città/Naturpärke in der Stadt 2023 che si terrà 

nella città di Thun, Cantone Berna (CH) a giugno e vedrà la partecipazione di altri parchi svizzeri 

dei cantoni Vallese e Berna 

ii. Ipotesi di presentare candidatura congiunta a programma Interreg Italia Svizzera, call 2023, 

sul tema dei siti minerari, quale prosecuzione del progetto MinerAlp. Questo secondo progetto 

potrebbe avere un focus più concentrato sulla valorizzazione turistica e naturalistica dei siti. Il 

partenariato potrebbe essere composto dagli EGAP Ossola e Valle Sesia, dalla Riserva di Binntal e 

dall’Unione montana dei Comuni della Val Sesia. 

 

ALLEGATI 

Locandina laboratori 

Depliant sentiero glaciologico, sentiero delle grotte, Parco Alta Val Strona, libretto giardino 

botanico 

DATA 6/3/2023 Firma Direttore  

VALUTAZIONE – Obiettivo  

  

  

Grado di raggiungimento 100%  

 

DATA 6/3/2023 Firma Presidente  

  

 

 



ALLEGATO  1 

 MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE ENTE DI GESTIONE DI AREA 

NATURALE PROTETTA 
 

Ente di gestione delle aree protette della Valle Sesia  

Nominativo Dirigente Lucia Pompilio  

  

Anno 2022  

  

Obiettivo individuale n.2 

 Descrizione   

Definizione e articolazione di un programma di attività volto a promuovere 

sinergie e collaborazioni con associazioni, stakeholder e gruppi locali per la 

realizzazione di progetti condivisi con l’obiettivo di promuovere, implementare 

e migliorare la conoscenza del territorio e del suo capitale naturale ed il 

funzionamento del Parco, e che concorrano a sostenere le attività istituzionali 

dell’Ente relative alla cura delle Aree protette in gestione 

   

Piano di azione: 

1. Stesura di un progetto dedicato a recupero, conservazione e 

valorizzazione del sistema agricolo terrazzato delle terre del Boca nel 

PN del Monte Fenera in qualità di capofila, in sinergia con associazioni 

di promozione del territorio e produttori di vino, ricerca di fonti di 

finanziamento 

2. Partecipazione a progetti di divulgazione e valorizzazione dei percorsi 

escursionistici nel Parco Naturale del Monte Fenera in sinergia con 

associazioni e portatori di interesse 

3. Coordinamento dell’attività delle Guide ufficiali del Parco, il cui elenco è 

stato creato nel 2021, per proporre uscite nei Parchi e attività didattica 

nelle scuole  
 

Peso %   50%  

Vincoli  
scarsa numerosità del personale, sovrapposizione con altre attività affidate, 

vincoli di bilancio, ammissione a finanziamento 

Piano di azione  
Attività n.1 entro il 30/6/2022 
Attività n. 2 e 3 entro il 31/12/2022 

 

Team di lavoro  

Nome Cognome   Note  

Roberta Denicola   Funzionario tecnico 

Chiara Leonoris  Istruttore tecnico 

Mauro Bettini  GP 

Tito Princisvalle  GP 

Esecutori tecnici a tempo 

indeterminato 

   

     

Indicatore di 

misurazione  

Completamento e rispetto piano 

d’azione 

 

Segno Indicatore  

 entro 

codice: 

 

5   

può essere:  

 1. valore assoluto / 2. 

percentuale  

 3. temporale / 4. economico / 

5.data  
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Valore target  

Quantificazione 

dell’obiettivo  
31 dicembre 2022  

 

  

 

  

RELAZIONE FINALE – Obiettivo individuale 2. 

L’assegnazione formale degli obiettivi è avvenuta con Delibera di Consiglio n. 22 del 19/9/2022. 

Il personale dell’Ente è stato coinvolto attraverso l’assegnazione di piani di lavoro specifici inerenti 

l’obiettivo.  

1. Stesura di un progetto dedicato a recupero, conservazione e valorizzazione del sistema 

agricolo terrazzato delle terre del Boca nel PN del Monte Fenera in qualità di capofila, in 

sinergia con associazioni di promozione del territorio e produttori di vino, ricerca di fonti di 

finanziamento 

Nella prima parte del 2022 l’Ente in qualità di capofila ha promosso la candidatura del progetto LA 

BIODIVERSITA’ NELLE TERRE DEL BOCA TRA MURI A SECCO e VITICOLTURA al bando 

Simbiosi-Insieme alla natura per il futuro del pianeta della Compagnia di San Paolo. 

Obiettivo è la valorizzazione e il ripristino dell’ecosistema delle Terre del Boca contrastando la 

perdita di biodiversità. Le “Terre del Boca” comprendono cinque Comuni Novaresi: Boca, 

Cavallirio, Grignasco e Prato Sesia, che ricadono nel Parco Naturale del Monte Fenera, e Maggiora, 

che si riconoscono nella produzione del vino “Boca”. Essi rappresentano siti di notevole valenza 

ambientale, geologica e storico-artistica, anche inseriti nel “Sesia Val Grande Geopark UNESCO” 

e nella Riserva MAB UNESCO “Ticino Val Grande Verbano”. Sono realtà collinari caratterizzate 

dalla presenza di muri in pietra a secco che costituiscono una riserva di biodiversità floristica e 

faunistica di inestimabile valore per la collettività. Il progetto ha come primario obiettivo la 

sistemazione ed il recupero di alcuni tratti di muro a secco che con il tempo sono crollati e che 

delimitano i percorsi ciclabili che partono dal Santuario del Santissimo Crocifisso di Boca, opera 

dell'architetto Antonelli e meta turistica nazionale ed internazionale. Queste strutture svolgono 

funzioni importanti ambientali e ecologiche in quanto costituiscono per alcune specie vegetali ed 

animali nicchie specifiche di habitat. Il progetto si propone di monitorare la biodiversità faunistica 

e floristica prima e dopo gli interventi. Il paesaggio è frammentato, si alternano zone boscate di 

latifoglie con aree agricole tradizionalmente vitate in cui sono coltivati vitigni di pregio con sistemi 

di allevamento tradizionali come la “Maggiorina”. Si prevede di censire, studiare e mappare le 

aziende presenti nell’ottica di gestione sostenibile del vigneto, individuando le buone pratiche per 

il miglioramento ambientale dell’agroecosistema.  

Il Partenariato è così composto: 

 EGAP Valle Sesia: capofila. Compiti: gestione amministrativa ed economica, monitoraggi e 

indagini floristiche e faunistiche pre e post opera, gestione incarico per la manutenzione e 

ristrutturazione delle murature a secco  

 DISAPA, Università di Torino: partner 1. Compiti: mappaggio del paesaggio terrazzato, 

raccolta e promozione delle buone pratiche in uso presso le aziende a sostegno della 

conservazione e tutela della biodiversità e del paesaggio terrazzato tradizionale 

 CLUB PER L’UNESCO TERRE DEL BOCA: partner 2, Associazione senza scopo di lucro 

parte della Federazione Italiana dei Club e Centri per l’UNESCO. Compiti: coordinamento 

e coinvolgimento dei viticoltori delle Terre del Boca. Azioni di Educazione Ambientale con 

coinvolgimento delle scuole locali, organizzazione di 3 convegni/seminari per promuovere 

il progetto e i risultati. 

 ASSOCIAZIONE LA SERMENZA: partner 3, Associazione di Promozione Sociale senza 

scopo di lucro. Compiti: organizzazione e supervisione di due corsi, gratuiti e riconosciuti 
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dall’Ordine degli Architetti, per formare nuove professionalità capaci di recuperare i muri a 

secco e sensibilizzare la collettività sul tema della salvaguardia e manutenzione.  

Budget totale: € 135.936,43, di cui contributo richiesto a Compagnia di San Paolo € 101.770,00 e 

cofinanziamento del richiedente € 34.166,43. 

Il progetto è stato presentato per la scadenza del 15/4/2022, ma non è stato ammesso a 

finanziamento. Esaminando gli importi dei progetti ammessi a finanziamento, emerge il fatto che il 

nostro budget era mediamente inferiore a quelli selezionati. La redazione e candidatura del progetto 

ha comunque consentito di costruire relazioni e legami con i partner e di individuare linee di azione 

su cui l’Ente sta lavorando con proprie risorse e personale, in condivisione con i partner stessi. 

2. Partecipazione a progetti di divulgazione e valorizzazione dei percorsi escursionistici nel 

Parco Naturale del Monte Fenera in sinergia con associazioni e portatori di interesse 

Nel corso del 2022 l’Ente era partner di due progetti che prevedevano la valorizzazione e 

promozione di alcuni sentieri nel Parco Naturale del Monte Fenera. 

 Habitat I sentieri di casa, Itinerari nel paesaggio culturale di Borgosesia. Finanziato dal 

Bando In Luce di Compagnia San Paolo. Capofila Istituto per l’Ambiente e l’Educazione 

Scholé Futuro Onlus, partner 1 Museo di Archeologia e Paleontologia Carlo Conti, Città di 

Borgosesia; partner 2 Provincia di Vercelli, partner 3 EGAP Valle Sesia, partner 4, 

Associazione Amici del Museo Carlo Conti, partner 5 Gruppo speleologico Valsesiano.  

Nell’ambito del progetto l’Ente ha collaborato a impostare e tracciare un percorso autoguidato tra 

Fenera San Giulio e le Grotte di Ara, denominato I sentieri di Berth, con allestimento di bacheche 

lignee dotate di mensole per attività interattive dedicate a bambini e ragazzi. L’Ente ha rivisto i 

contenuti scientifici in tema di tutela, valorizzazione ambientale e dinamiche di sostenibilità e ha 

fornito consulenza al partenariato su problematiche legate a fruizione di percorsi da parte di target 

Delicati. Il sentiero è stato inaugurato il 12/6/2022. I GP Bettini e Princisvalle, il Presidente e la 

Direttrice hanno animato una puntata del podcast dedicato al Parco Naturale Monte Fenera. La 

Direttrice ha animato un intervento di descrizione del prezioso habitat del Parco nell’ambito di un 

corso on line per 50 giornalisti, svolto il 16/6/2022 e ha partecipato alla tavola rotonda finale del 

22/9/2022 sul turismo culturale in Val Sesia con i partner di progetto e rappresentanti di 

Amministrazioni, associazioni e fondazioni valsesiane. Link alla relazione finale di progetto 

Relazione Finale Progetto "HABITAT - I sentieri di casa" - Ente di Gestione delle Aree Protette 

della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it) 

 I bastoncini della salute. Finanziato dal Bando Sportivi per natura di Compagnia San Paolo. 

Capofila: Associazione Nordic Walking di Novara, partner 1 Egap Valle Sesia, partner 2 

Lilt Novara. 

Il progetto di durata biennale 2022-2023 si pone l’obiettivo di diffondere la pratica del Nordic 

Walking immersa nella natura, quale attività adatta a tutti e praticabile in ogni stagione. Il NW si 

colloca nell’ambito della Prevenzione primaria, con un intervento destinato a ridurre l'insorgenza di 

perdita di salute nella popolazione, combattendo le cause e i fattori predisponenti le “malattie sociali 

o croniche”. Per renderlo tangibile, si intende monitorare, mediante la raccolta di Biomarker di tutti 

i partecipanti al progetto, eventuali variazioni che descrivano mediante dati reali, l’azione diretta 

esercitata dalla pratica del NW. Nell’ambito del progetto l’Ente collabora con il lavoro dei 

dipendenti GP e esecutori tecnici in kind mediante allestimento di due sentieri, tracciamento, pulizia, 

posa della segnaletica, realizzazione di passerelle lignee. In cambio NW Novara ha acquistato 

attrezzature forestali (decespugliatore, soffiatore falcetto ecc.) per lo svolgimento delle attività, che 

al termine del progetto rimarranno di nostra proprietà. Il primo sentiero, denominato Sentiero dei 

Fossili, lungo circa 6,8 km nei comuni di Prato Sesia, Cavallirio e Boca, è stato allestito e inaugurato 

il 21/1/2023 alla presenza di rappresentanti di NW Novara, del Sindaco di Prato Sesia, di 

amministratori del Comune di Cavallirio e dell’EGAP Valle Sesia, Direttrice e GP. 

All’inaugurazione e successiva camminata hanno preso parte circa 60 persone.  

https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/relazione-finale-progetto-habitat-i-sentieri-di-casa-262648-1-b395dce6bf507775a0c90f674a1e93eb
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/relazione-finale-progetto-habitat-i-sentieri-di-casa-262648-1-b395dce6bf507775a0c90f674a1e93eb
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Inaugurazione del "Sentiero dei Fossili" - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia 

(areeprotettevallesesia.it) 

 Allestimento della esposizione permanente presso la Casa del Giardino delle Grotte di Ara, 

inaugurazione della struttura e del Giardino, visite guidate presso le Grotte di Ara 

Grazie alla collaborazione e al sostegno economico dell’Azienda per il Turismo Locale di Novara 

l’EGAP Valle Sesia ha ottenuto un contributo per l’allestimento di una piccola esposizione 

permanente presso la struttura di proprietà denominata Casa del Giardino delle Grotte di Ara. La 

mostra si compone di pannelli descrittivi dedicati alla storia e all’agricoltura tradizionale del Parco 

Naturale del Monte Fenera (piano terra) e alla geologia del massiccio carbonatico e dell’area del 

Supervulcano (piano primo), oltre a essere arricchita dall’esposizione di campioni di rocce locali e 

di una stalattite proveniente dalle grotte del Monte. Il personale tecnico forestale e geologo e un GP, 

con la collaborazione dell’operatore del servizio civile, hanno curato i testi e la grafica dei pannelli 

e allestito l’esposizione di rocce e minerali. Lo staff tecnico ha eseguito interventi di manutenzione 

e pulizia dell’edificio e del giardino. Il 3/7/2022 l’esposizione è stata inaugurata grazie al lavoro 

dell’istruttore geologo e del GP, con la collaborazione di due Guide Ufficiali del Parco che hanno 

condotto le visite guidate nel Giardino e nelle Grotte. Erano presenti il Presidente dell’EGAP Valle 

Sesia, rappresentanti di ATL Novara e dell’Amministrazione di Grignasco e la Pro Loco di 

Grignasco che ha offerto un rinfresco. All’evento hanno partecipato circa 100 persone.  

Apertura straordinaria della Casa e delle Grotte di Ara - Ente di Gestione delle Aree Protette della 

Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it) 

 Organizzazione della Conferenza Europea dei Geoparchi, gestione e coordinamento di 5 

fieldtrips nei Parchi naturali del Monte Fenera e dell’Alta Val Sesia e Val Strona.  

L’EGAP Valle Sesia è parte della governance a 3 Enti del Sito Unesco Sesia Val Grande Geopark, 

con il Parco Nazionale della Val Grande e l’Associazione Sesia Val Grande Geopark, già nota come 

Supervulcano. Nel 2021 il nostro Geoparco ha coordinato, organizzato e gestito la 17 Conferenza 

Europea dei Geoparchi (EGC) svolta al teatro maggiore di Verbania l’ultima settimana di settembre 

2022, a cui hanno partecipato circa 400 delegati provenienti dai Geoparchi di circa 40 nazioni 

europee ed extraeuropee. 

16ª Conferenza Europea dei Geoparchi - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia 

(areeprotettevallesesia.it) 

Nell’ambito della EGC il 29/9/2022 era dedicato allo svolgimento di fieldtrips presso varie località 

del Geoparco. Le nostre due aree protette hanno ospitato 5 fieldtrips: Giardino delle Grotte di Ara, 

Terre del Boca, Grotte del Monte Fenera, Sentiero Glaciologico, Sentiero Geopedologico. L’Ente 

ha affidato un incarico di consulenza ad una Guida ufficiale del Parco con competenze specifiche 

in materia e già collaboratrice dell’associazione Sesia Val Grande Geopark per l’organizzazione dei 

fieldtrips (D.D. di impegno di spesa 108 dell’8/4/2022, D.D. di liquidazione 208/22, 279/22, 

308/22).  Lo staff di esecutori tecnici dell’Ente, coordinati dal GP Marino Sesone e dalla dott.ssa 

Chiara Leonoris istruttore tecnico, hanno curato pulizia e manutenzione di sentieri e segnaletica di 

tutti i percorsi nel Parco, oltre all’itinerario del Supervulcano fuori dai confini delle aree in gestione, 

dove hanno provveduto alla sostituzione e manutenzione dei pannelli descrittivi (D.D. 274 del 

12/9/2022 di impegno di spesa, D.D. 314 del 24/10/2022 di liquidazione) e alla pulizia degli accessi. 

Si sono inoltre posizionati i cartelli di segnaletica verticale stradale in tutti e 12 i Comuni del Parco 

(2-3 cartelli per Comune) per comunicarne l’appartenenza al Parco e al Geoparco (D.D. 210 del 

21/7/2022 di impegno di spesa, D.D. 272 del 12/9/2022). I fieldtrips sono stati svolti come da 

programma il 29/9/2022, con una importante partecipazione di circa 200 delegati che hanno potuto 

apprezzare le valenze ambientali, geologiche, geomofologiche e paesaggistiche del nostro Parco.    

https://www.egn2022conference.eu/index.php/field-trips-egn/field-trips 

  

https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2023/inaugurazione-del-sentiero-dei-fossili-264620-1-1c698bdf371e2e1086d3790e371feaa9
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2023/inaugurazione-del-sentiero-dei-fossili-264620-1-1c698bdf371e2e1086d3790e371feaa9
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/apertura-straordinaria-della-casa-e-delle-grotte-di-ara-243211-1-288184902339e9549592472c1fb3da1f
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/apertura-straordinaria-della-casa-e-delle-grotte-di-ara-243211-1-288184902339e9549592472c1fb3da1f
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/16%C2%AA-conferenza-europea-dei-geoparchi-254434-1-364ae7219fe3ccd1d802501f86b9a747
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/16%C2%AA-conferenza-europea-dei-geoparchi-254434-1-364ae7219fe3ccd1d802501f86b9a747
https://www.egn2022conference.eu/index.php/field-trips-egn/field-trips
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3. Coordinamento dell’attività delle Guide ufficiali del Parco per proporre uscite nei Parchi e 

attività didattica nelle scuole 

Le attività coordinate dall’Ente sono state:  

 Preparazione dei programmi stagionali delle escursioni 2022 (primavera, estate, autunno): 

raccolta proposte e coordinamento delle stesse, allestimento e divulgazione delle 

locandine. Calendario escursioni nei nostri Parchi - Ente di Gestione delle Aree Protette 

della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it) 

 Eventi speciali: organizzazione delle aperture dei centri Visite con le Guide ufficiali 

(giornate di volontariato) per la promozione delle escursioni stagionali e attività divulgative 

nelle strutture di Carcoforo, Bitz e Carcoforo nel mese di maggio (nella settimana europea 

dei Parchi Settimana europea dei Parchi - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle 

Sesia (areeprotettevallesesia.it)) Bitz il 3/9/2022 Sabato 3 settembre all'Alpe Fum Bitz 

(Alagna) - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it), 

Ara il 3/10/2022 Apertura della Casa e delle grotte di Ara con le Guide Ufficiali - Ente di 

Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it); preparazione delle 

locandine e diffusione delle stesse. 

 Raccolta dati relativi alle attività delle Guide 2022 (escursioni per l’Ente e attività in 

autonomia) in un documento di sintesi condiviso con le guide e raccolta fotografie.  

 Organizzazione di un incontro per parlare delle iniziative svolte nel corso del 2022, svolto 

raccogliendo suggerimenti ed evidenziando le criticità riscontrate e per cominciare a 

predisporre un programma delle attività per il 2023.  

 Preparazione delle Linee guida per le relazioni tra l’Ente di Gestione delle aree protette 

della Valle Sesia e le Guide Ufficiali, al fine di migliorare la comunicazione, 

l’organizzazione e lo svolgimento delle attività di accompagnamento, educazione 

ambientale sulla base dell’esperienza maturata nel corso del 2022 

 Coinvolgimento delle Guide ufficiali per collaborare con l’Ente per la preparazione di 

progetti rivolti agli istituti scolastici Educazione ambientale - anno scolastico 2022/2023 - 

Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia (areeprotettevallesesia.it) e per 

condurre attività specifiche progettate e condotte in passato dal personale interno dell’Ente 

seguendo una formazione mirata all’apprendimento delle stesse e all’utilizzo di 

strumentazione scientifica e supporti didattici. Ciò ha previsto: 

o Raccolta delle adesioni, coordinamento e stesura del programma, invio alle scuole e 

divulgazione sul sito dell’Ente e sui social. 

o Raccolta e verifica dello stato del materiale in possesso dell’Ente utilizzato per le 

attività specifiche, acquisto di nuovi strumenti scientifici e nuovo materiale (D.D. 308 

del 18/10/2022 di impegno di spesa, D.D. 334 del 15/11/2022 di liquidazione), 

revisione dei quaderni didattici con la collaborazione del civilista. 

o Organizzazione di una giornata di formazione presso la sede di Fenera Annunziata 

svolta il 24/11/2022 per la presentazione e spiegazione di 4 progetti didattici, 

l’utilizzo di tutti i materiali e delle strutture dell’Ente connesse alle attività così 

chiamate: Le Tracce (Carcoforo), Il Ghiacciaio (Alagna), A spasso con le Fiabe 

(Fobello), Il Fiume (Ara) 

o Preparazione del materiale cartaceo da distribuire alle guide e alle scuole 

o Redazione di bozza del Regolamento per la fruizione gratuita dei beni mobili e 

immobili di proprietà dell’Ente nell’ambito dei progetti di educazione ambientale e 

attività didattiche condotti dalle guide ufficiali, approvato con DC 4/2023 Albo 

pretorio - Pubblicazione n. 65/2023 - Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle 

Sesia (areeprotettevallesesia.it) 

 

https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/calendario-escursioni-nei-nostri-parchi-241453-1-774ea9e387ab3dc0371c529071da0b92
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/calendario-escursioni-nei-nostri-parchi-241453-1-774ea9e387ab3dc0371c529071da0b92
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/settimana-europea-dei-parchi-238712-1-2573321db3883c6f43964983a8b72af6
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/settimana-europea-dei-parchi-238712-1-2573321db3883c6f43964983a8b72af6
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/sabato-3-settembre-all-alpe-fum-bitz-alagna-249599-1-eda29016438544a0a58dc47ebc098ef2
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/sabato-3-settembre-all-alpe-fum-bitz-alagna-249599-1-eda29016438544a0a58dc47ebc098ef2
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/apertura-della-casa-e-delle-grotte-di-ara-con-le-guide-ufficiali-252018-1-2deb8d83bd586d24ad28b190e8240cc5
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/apertura-della-casa-e-delle-grotte-di-ara-con-le-guide-ufficiali-252018-1-2deb8d83bd586d24ad28b190e8240cc5
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/educazione-ambientale-anno-scolastico-2022-2023-252030-1-c7fbb1c0a477325ff831f3660123caee
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/informazioni-/avvisi/2022/educazione-ambientale-anno-scolastico-2022-2023-252030-1-c7fbb1c0a477325ff831f3660123caee
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/atti-pubblicazioni-/albo-pretorio/atti/approvazione-del-regolamento-per-la-fruizione-gratuita-dei-beni-mobili-e-immobili-di-proprieta-462637-1-9df97963541663b9d5bbe18987c97188
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/atti-pubblicazioni-/albo-pretorio/atti/approvazione-del-regolamento-per-la-fruizione-gratuita-dei-beni-mobili-e-immobili-di-proprieta-462637-1-9df97963541663b9d5bbe18987c97188
https://www.areeprotettevallesesia.it/it-it/atti-pubblicazioni-/albo-pretorio/atti/approvazione-del-regolamento-per-la-fruizione-gratuita-dei-beni-mobili-e-immobili-di-proprieta-462637-1-9df97963541663b9d5bbe18987c97188


ALLEGATO  1 

 MODELLO SCHEDA OBIETTIVO DIRIGENTE ENTE DI GESTIONE DI AREA 

NATURALE PROTETTA 
 

ALLEGATI relazione GP Bettini su I bastoncini della salute 

DATA 6/3/2023 Firma Direttore  

VALUTAZIONE – Obiettivo  

  

  

Grado di raggiungimento 100%  

 

DATA 6/3/2023 Firma Presidente  

  

 

 


