
Tassi di assenza Aprile 2025
n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 20 11,50 42,50 57,50
Area amministrativa 2,83 56,6 42,60 24,73 75,27
Area vigilanza 6 120 85 29,17 70,83
Area tecnica 1,67 33,4 31,40 5,99 94,01
Area manutentiva 3 60 51,50 14,17 85,83

Tassi di assenza Maggio 2025
n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 21 17,50 16,67 83,33
Area amministrativa 2,83 59,43 52,43 11,78 88,22
Area vigilanza 6 126 115 8,73 91,27
Area tecnica 1,67 35,07 33,07 5,70 94,30
Area manutentiva 3 63 53 15,87 84,13

Tassi di assenza Giugno 2025
n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 19 19 0,00 100,00
Area amministrativa 2,83 53,77 45,77 14,88 85,12
Area vigilanza 6 114 102,50 10,09 89,91
Area tecnica 1,67 31,73 19,73 37,82 62,18
Area manutentiva 3 57 49,50 13,16 86,84


