
Tassi di assenza Aprile 2026

n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 21 20,00 4,76 95,24

Area amministrativa 2,67 56,07 49,07 12,48 87,52

Area vigilanza 7 147 116 21,09 78,91

Area tecnica 1,83 38,43 32,43 15,61 84,39

Area manutentiva 3 63 39,00 38,10 61,90

Tassi di assenza Maggio 2026

n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 19 18,50 2,63 97,37

Area amministrativa 2,67 50,73 35,73 29,57 70,43

Area vigilanza 7 133 113 15,04 84,96

Area tecnica 1,83 34,77 19,27 44,58 55,42

Area manutentiva 2 38 26,5 30,26 69,74

Tassi di assenza Giugno 2026

n. giornate lavorative Giornate lavorate %assenze %presenze

Dirigenti 1 21 18 14,29 85,71

Area amministrativa 2,67 56,07 49,07 12,48 87,52

Area vigilanza 7 147 125,00 14,97 85,03

Area tecnica 1,83 38,43 10,43 72,86 27,14

Area manutentiva 2 42 13,50 67,86 32,14


