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Durante il mio mandato come Presidente dell'Ente di Gestione delle Aree Protette Valsesia, iniziato 

nel maggio del 2023, abbiamo lavorato instancabilmente per proteggere e valorizzare i nostri ricchi e 

diversificati ambienti naturali, seguendo i principi fondamentali stabiliti dal nostro Statuto. Abbiamo 

incentivato il recupero delle tradizioni culturali legate alla nostra terra, garantendo così a chi vive 

nelle zone montane una qualità di vita competitiva rispetto ad altre realtà territoriali. 

Le attività agro-silvo-pastorali sono state un pilastro fondamentale nella salvaguardia dell'ambiente e 

del paesaggio montano, contribuendo a mantenere un equilibrio tra conservazione ecologica ed 

economia locale. 

Abbiamo adottato strategie a lungo termine per garantire coerenza e armonia tra le varie aree protette 

e i territori confinanti, promuovendo scelte di tutela e sviluppo sostenibile. 

In parallelo, abbiamo puntato sulla modernizzazione degli uffici e sull'adozione di tecnologie 

innovative per migliorare l'efficienza operativa dell'Ente e offrire un servizio migliore ai cittadini e 

ai visitatori delle nostre aree protette. 

Ho concentrato gli sforzi sulla valorizzazione del territorio e sulla stretta collaborazione con i Sindaci 

e le 12 amministrazioni locali delle Aree Protette. Ho diretto un mandato per promuovere attivamente 

un nuovo calendario di escursioni, in collaborazione con i Comuni, mirando a coinvolgere sempre 

più persone nelle bellezze naturali della nostra regione. 

Parallelamente, abbiamo lavorato per dare un'immagine rinnovata e più dinamica all'Ente, riflettendo 

l'impegno verso un approccio fresco e propositivo nella gestione delle risorse naturali e culturali del 

nostro territorio. Siamo convinti che solo attraverso una visione moderna e orientata al futuro 

possiamo garantire una gestione sostenibile e responsabile delle nostre aree protette. 

Nonostante le sfide incontrate lungo il percorso, sono fiducioso che il lavoro svolto durante il mio 

primo anno di mandato abbia contribuito a rafforzare l'Ente e a posizionarlo come un attore centrale 

nella promozione, nella tutela delle nostre preziose risorse ambientali e della Valsesia in generale. 

Guardo con ottimismo al futuro, confidando nel continuo impegno del personale qualificato e da me 

costantemente motivato, che sicuramente porterà avanti questa importante missione con entusiasmo 

e dedizione. 

Carlo Stragiotti 

Presidente 



 

Non sempre le attività degli Enti Pubblici sono “facilmente visibili” ai 

cittadini; probabilmente lo sono anche alcune di quelle messe in campo 

dall’Ente di Gestione delle Aree Protette della Valsesia, gestore dei due 

parchi valsesiani e della Rete Natura 2000 del nostro territorio.  

Vale allora la pena di riprenderle e valorizzarle nella relazione annuale 

dell’Ente, costituito da personale motivato, concentrato nelle finalità 

specifiche di tutela, valorizzazione e divulgazione del nostro patrimonio 

naturale e della biodiversità della Valsesia.  

Tra le molte iniziative intraprese nel 2023 mi piace ricordare l’apprezzato 

riallestimento, concordato e partecipato, della Casa del Parco del Fum Bitz 

ad Alagna, la fattiva collaborazione con il Museo Carlo Conti di 

Borgosesia, la proposta inoltrata alla Regione Piemonte per la definizione 

di un marchio del parco per le produzioni agricole e la disponibilità del 

nostro Ente ad essere capofila per la redazione di un Piano di Sviluppo 

Economico Sociale proposto dalla Regione Piemonte. 

 

E un altro anno di Parco è passato e mi trovo a fare una sintesi del lavoro 

svolto nel 2023, e come è già successo negli anni scorsi mi colpisce l’elenco 

delle tante attività, progetti, iniziative che sono stati portati avanti. 

Due sono quelle che mi preme ricordare per la portata innovativa e 

l’ampiezza delle ricadute: il rinnovamento della Casa del Parco all’Alpe 

Fum Bitz di Alagna, vetrina del nostro Ente, oggetto di un radicale 

riallestimento dei contenuti con un’impostazione moderna e 

contemporanea, che ha messo al centro la narrazione dei servizi 

ecosistemici e della rete ecologica degli ambienti altoalpini che vi sono 

rappresentati, con un focus sui cambiamenti climatici che sempre più 

impattano sulle vite di tutti noi; l’ammissione a finanziamento sul bando 

regionale Idrogeo, sostenuto da fondi comunitari, che ci consentirà di 

ripristinare e mettere in sicurezza la pista forestale che conduce alla  vetta  

 

Giuseppe Ferraris  

Vice Presidente 

Lucia Pompilio 

Direttore 

del Monte Fenera e porzioni di rete sentieristica del Parco Naturale pesantemente danneggiate dall’alluvione 

di ottobre 2020, con evidenti ricadute positive in termini di biodiversità e di accessibilità per tutti gli usi 

(esbosco, sicurezza, fruizione ecc.). 

Nell’estate del 2023 abbiamo tenuto aperti tutti i nostri centri visita, uno sforzo premiato dalla visita di quasi 

9000 persone. Inoltre, abbiamo vinto altri bandi che ci consentiranno di proseguire il miglioramento 

ambientale degli habitat all’Alpe Sorbella, grazie al PSR, e di rinforzare la nostra organizzazione per 

affrontare meglio le sfide della digitalizzazione grazie ad un finanziamento della Compagnia di San Paolo. 

Ciò e il resto del nostro operato, che leggerete in questo rapporto, non sarebbe stato possibile senza il 

fondamentale apporto di tutto il personale, di ogni ordine e grado, che crede in questo Parco e ci lavora con 

costanza e dedizione, alcuni da oltre 30 anni, e che mi sento di ringraziare uno per uno.  

 



 

  

Lago di Sant’Agostino  
ZSC - IT1120016  

Campello Monti  
ZSC - IT1140003  

Alta Valsesia e Valli Otro, Vogna, 

Gronda, Artogna e Sorba 

ZPS - IT1120027  

Alta Valsesia 
ZSC/ZPS - IT1120028  

Val Mastallone 
ZSC/ZPS - IT1120006  

Alta Val Strona e  

Val Segnara 
ZPS - IT1140020  

Monte Fenera 
ZSC - IT1120003  

Sede Principale 
Corso Roma 35, 13019  Varallo 

Sesia (VC) 

Sede Operativa 
Fenera Annunziata, 13011 

Borgosesia (VC) 



 

2.1  Vigilanza e contenzioso 

 
‣ n° segnalazioni scritte a soggetti competenti: 6 

‣ svolgimento di vigilanza ordinaria, per un totale medio di n. 20 giornate al mese, vale a 

dire n. 260 giornate con servizi di vigilanza esclusiva. 

 

 

2.2  Pianificazione 

TIPOLOGIA AREA PROTETTA 

INTERESSATA 

ESTREMI APPROVAZIONE 

Piano d’area Parco Naturale Alta 
Valsesia 

  
Parco Naturale Monte 

Fenera 

- DCR 353-19086 del 01.12.1996 

- DCR 487-16130 del 01.12.1992 

- Variante Delib. CD 28.10.2010 n. 14 

- Delib. CD n.33 del 29.12.2016 di 

approvazione testo revisionato a seguito 

parere che l’OTR ha trasmesso all’Ente 

con nota 13.200.60 

VASREG001/REG/2009 

- Verifica di conformità e coerenza con 

Piano Paesistico Regionale con nota prot. 

28600 del 11/03/2021 e nostro prot. 524 

del 11/03/2021 

Adozione con Delibera di Consiglio 

n°39 del 18/10/2023 

Approvazione prevista per il primo 

trimestre 2024 

Piano forestale  DPGR n. 2508/1993 e prorogato sino al 

31.12.2014 

 

Piano di gestione siti 

Rete Natura 2000 

IT 1120028 Alta Valsesia  

IT 1120006 Val Mastallone 

IT 14003 Campello Monti  

Delibera di Consiglio 27 del 29.10.2019 

 



 

2.3  Procedure di autorizzazione e valutative 
  
‣ n° complessivo istanze pervenute all’Ente: 164 

‣ n° totale istanze evase: 164 

 

Di cui: 

‣ n° procedure VI: 33 (di cui 32 screening, 1 valutazioni appropriate) 

 

Altri pareri e autorizzazioni 

‣ 26 pareri urbanistico edilizi su PDA del Monte Fenera 

‣ 82 autorizzazioni al sorvolo 

‣ 3 richieste di autorizzazione al transito con mezzi motorizzati 

‣ 20 richieste di autorizzazione accesso grotte (di cui 1 respinta)  

‣ Osservazioni e criticità riscontrate nell’evasione delle richieste autorizzative e valutative 
 

 

2.4  Servizi di sportello e consulenza 
 

Sportello forestale 

 

 n° istanze pervenute: 53 entro i confini del Parco + 7 fuori dai confini del Parco 

 n° istanze evase: 53 entro i confini del Parco + 7 fuori dai confini del Parco 

  

Ambito territoriale di competenza e descrizione del servizio: 

9 nel Comune di Boca, 1 a Cavallirio, 8 a Prato Sesia, 5 a Grignasco, 2 a Borgosesia, 27 a 

Valduggia, 1 a Fobello, 7 fuori Parco. 

 

Se la richiesta riguarda interventi nell’area parco ogni istanza prevede: 

• 1 sopralluogo e/o colloquio con il richiedente; 

• “Attività di sportello” per l’invio della comunicazione semplice 

• Successivo controllo ad intervento eseguito. 

  
Per interventi al di fuori dell’area a Parco non è previsto il sopralluogo, ma 

vengono fornite le informazioni ed effettuata l’attività di sportello. 

 

Nel Parco Naturale del Monte Fenera il personale di vigilanza ha eseguito 

controlli sulla corretta applicazione del Piano d’Area (consistenti in 

sopralluoghi, consulenze e contatti) ed attività di consulenza, con relativa 

relazione, inerente il transito delle armi in Area protetta.   

 



 

3. FRUIZIONE 
3.1  Centri Visita e Museo Naturalistico  

3.2  Strutture ricettive  

 
 

L’Ente ha in comodato d’uso di durata 50 anni l’Albergo della Posta nel comune di Fobello 

(rif. Contratto n. 285 del 6/3/2002, registrato a Borgosesia il 21/3/2002, mod I), originariamente 

di proprietà dell’Amministrazione comunale. La finalità del comodato consisteva 

nell’attuazione delle opere di recupero dell’immobile, le quali sono state realizzate grazie a 

finanziamenti regionali. 

L’Ente ha stipulato apposita convenzione con il Comune in data 16/3/2006 Rep. N. 316, di 

durata 12 anni, affidando allo stesso la gestione dell’immobile. Il Comune ha sciolto 

anticipatamente di 6 mesi la convenzione per sua volontà a causa della scarsa efficacia, 

efficienza ed economicità delle gare indette per l’affidamento della gestione. 

L’Ente si trova pertanto comodatario dell’immobile, il quale risulta ad oggi non utilizzato per 

mancanza di gestione idonea e impossibilità per l’Ente stesso di farsi carico dell’affidamento 

della stessa, in quanto privo di risorse di personale dotate delle competenze e professionalità 

idonee. 

L’immobile avrebbe inoltre necessità di manutenzione di strutture e impianti per una spesa 

stimata di € 60.000 (relazione di perizia datata 15/3/2019). 

Il Comune di Fobello ha presentato il progetto “Fo-bello, la tradizione dell’innovazione” 

nell’ambito del PNRR, Missione 1 – Digitalizzazione, innovazione, competitività e cultura, 

Component 3 – Cultura 4.0 (M1C3). Misura 2 “Rigenerazione di piccoli siti culturali, 

patrimonio culturale, religioso e rurale”, Investimento 2.1: “Attrattività dei borghi storici”, 

finanziato dall’Unione europea – NextGenerationEU, che è stato ammesso a finanziamento. 

 

Centro Visite e Giardino 

Botanico Alpe Fum Bitz 

(Comune di Alagna) 

Museo Naturalistico 

(Comune di Carcoforo) 

Centro Visite  

Casa delle Grotte di Ara 

(Frazione Ara, Grignasco) 



 

Nell’ambito del progetto, che prevede di dare vita ad una strategia di rigenerazione culturale 

che tenga conto di tutte le caratteristiche del contesto di Fobello: comune  parte  del Parco  

Naturale  Alta  Valsesia,  paese  natale  di Vincenzo Lancia, Bandiera Arancione 

(https://www.bandierearancioni.it/borgo/fobello) componente della rete dei Borghi alpini 

(http://www.borghialpini.it/), sede di uno spazio di coworking attivo da quasi un anno 

(https://www.facebook.com/Spazi-Comuni- Coworking-Valsesia-

100269632109080?locale=it_IT), le linee di azione relative all’Albergo della Posta sono:  

• spostamento dello spazio di coworking dalla sala consiliare del comune all’Hotel 

della Posta                     

linea di azione: Realizzazione/potenziamento di servizi e infrastrutture culturali.  

• residenze d'artista legate alle iniziative culturali per rilanciare le mostre di Fobello 

(Lancia, puncetto, Carestia), e co-housing per nomadi digitali (che potranno 

usufruire dello spazio di coworking all'interno della struttura). L'idea è di fornire gli 

strumenti per diversificare l’offerta ricettiva per garantire un utilizzo della struttura 

dell'Hotel della Posta per tutto l’anno, riducendo così l’impatto della stagionalità e 

garantendo una maggiore sostenibilità economica, punti che dovrebbero facilitare la 

ricerca di un gestore. Volendo in questa parte si potrebbe anche includere il tema della 

didattica legata al Parco ed ai soggiorni didattici tipo "summer school".                           

linea di azione: Realizzazione di infrastrutture per la fruizione culturale-turistica. 

• creazione di un info-point del Parco                                                                                                      

linea di azione: Realizzazione iniziative per l’incremento dell’attrattività residenziale. 

 

A giugno del 2023 il Comune di Fobello ha inviato all’Ente il PROGETTO DI 

RISANAMENTO CON SOSTITUZIONE CENTRALE TERMICA DELL’HOTEL DELLA 

POSTA COMUNE DI FOBELLO -PNRR-M1C3-INTERVENTO2.1 che ha acquisito parere 

favorevole con prescrizioni da parte della Soprintendenza ABAP per le province di Biella, 

Novara, Verbano-Cusio-Ossola e Vercelli, prot. 2130 del 18/1/2024, ns. prot. n. 294 del 

14/2/2024. 

 

 

 

 

 

 



 

3.3  Servizi al pubblico 
 

‣ Sono state svolte da parte del personale dipendente, di collaboratori a vario titolo 

dell’Ente e delle Guide ufficiali, diverse attività rivolte al pubblico e a categorie di 

stakeholder già impegnati e sensibilizzati in relazione a diverse tematiche e che hanno 

chiesto il supporto dell’Ente Parco per il perseguimento dei loro obiettivi. 

Con queste attività si persegue contestualmente l’obiettivo di 

comunicare e divulgare il valore del territorio protetto e della 

gestione e cura dello stesso. 

Nello specifico, per citarne alcune: 

• Apertura invernale e primaverile della Casa del Parco all’Alpe 
Fum Bitz a cura dei Guardiaparco (due sabati a gennaio, 1 giornata a 
marzo, 1 a aprile); 

• Cartellone di escursioni proposte dalle Guide ufficiali del Parco: 

6 date primaverili (aprile e maggio), 10 estive (luglio e agosto), 9 

autunnali (settembre e ottobre) per un totale di 25 escursioni; 

• 5/3: partecipazione alla giornata ecologica organizzata dal 

Comune di Boca: supporto all’Amministrazione per il trasporto dei 

rifiuti al centro di raccolta comunale; 

• 24/5: accompagnamento di una blogger (La Cuoca selvatica) a 

raccogliere erbe commestibili selvatiche nel PN Monte Fenera; 

• 23/6: accompagnamento del press tour del progetto Walserweg 

al Colle d’Egua (tappa tra i Comuni del Parco di Fobello e di 

Carcoforo); 

 I GP hanno condotto due uscite con i corsisti aspiranti Guide 

Escursionistiche Ambientali del corso organizzati dal 

FORMONT di Varallo; 

 Tra giugno e agosto sono stati organizzati 12 laboratori basati 

di botanica applicata per famiglie e bambini presso il Giardino 

botanico del Parco all’Alpe Fum Bitz, a cura della consulente e 

curatrice del sito; 

 30/9: accompagnamento del gruppo di Nordic Walking di 

Novara e svolgimento di un seminario sul lupo; 

 2/10: l’Ente ha partecipato alla cerimonia commemorativa della 

strage partigiana di Bertagnina (Comune di Valduggia). 

 

‣ E’ proseguito il coordinamento e la gestione delle Guide Ufficiali 

del Parco, elenco istituito con DC 9/21 e ampliato con DC 51 del 

21/12/23. Nel 2023 sono state curate le seguenti attività: 

 Preparazione dei programmi stagionali delle escursioni: raccolta 

delle proposte e coordinamento, predisposizione e divulgazione 

delle locandine. 

 Raccolta dati di quanto svolto nel 2022 (escursioni per l’Ente e 

attività in autonomia) in un documento di sintesi condiviso con le 

guide e raccolta fotografie. 



 

 Organizzazione di un incontro per parlare delle iniziative svolte nel 2022, raccogliendo 

suggerimenti ed evidenziando le criticità riscontrate e per cominciare a predisporre un 

programma delle attività per il 2023. 

Alla fine del 2023 su indirizzo dell’Amministrazione (DC 51 del 21/12/23) è stata predisposta 

la documentazione tecnica e amministrativa per l’ampliamento dell’elenco delle Guide 

ufficiali.  

   

Nel 2023 i Centri visita dell’Ente hanno accolto 7800 visitatori!  

‣ Apertura della Casa del Parco e del Giardino botanico a Fum Bitz. 

L’apertura tutti i giorni della Casa del Parco a Fum Bitz (Alagna) nei mesi 

di luglio e agosto, sperimentata con successo nel 2022, è proseguita nel 

2023 grazie al reclutamento mediante contratto di somministrazione di un 

profilo di istruttore tecnico C1, con qualifica di Guida escursionistica 

ambientale, che ha tenuto aperto il centro visita i fine settimana dal 10/6 e 

tutti i giorni a luglio e agosto, e ancora tutti i fine settimana fino al 

01/10/2023.  

Dopo 30 anni l’offerta espositiva della Casa del Parco è stata integralmente 

rinnovata con l’idea di una visita incentrata sulla biodiversità e sugli 

ecosistemi, lungo un percorso dove ampi pannelli guidano il visitatore dal 

fondovalle ai ghiacci e alle nevi perenni. Il nuovo allestimento è stato 

realizzato anche grazie ad un finanziamento della Cassa di Risparmio di 

Vercelli, che ha coperto in parte le spese; l’Ente ha infatti vinto il Bando 

Cultura della CRV con una proposta che è stata giudicata interessante e 

meritevole di attuazione. L’inaugurazione si è svolta nel corso di due 

giornate il 6 e il 13 agosto 2023. 

Il 9/8 è stata promossa l’iniziativa Musica d’ambiente in collaborazione con Arpa Piemonte. 

Nella stagione di apertura sono stati contati circa 4790 visitatori. Sono stati venduti gadget 

(magliette, cappellini, gadget artigianali in legno, pubblicazioni) per € 3.718 di cui € 1.002 

con POS e ricevuto oblazioni per € 2.378. 

‣ E’ continuata la collaborazione con la prof.sa Angela Vicario, direttrice del Giardino 

botanico di Guardabosone, che ha fornito consulenza e supervisione scientifica in relazione 

al Giardino botanico annesso alla casa del Parco, condotto attività di educazione 

ambientale e laboratori per ragazzi, famiglie e adulti e proseguito la ricostituzione degli 

ecosistemi. 

 



 

 

‣ Il Museo naturalistico di Carcoforo è stato aperto con maggiore continuità e costanza 

rispetto al passato, grazie alla collaborazione di uno studente di 17 anni che vi ha svolto il 

proprio Percorso per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO). L’apertura 

della struttura tutti i fine settimana tra Pasqua e la fine di settembre e tutti i giorni nella prima 

metà di agosto ha generato "certezze" nei fruitori locali (villeggianti in seconde case, 

camperisti) e un flusso di visite ripetute, soprattutto da parte di bambini e ragazzi che hanno 

trovato un ambiente adeguato anche per lo svolgimento di ricerche ed approfondimenti 

legati alle loro attività scolastiche, oltre che ricreative e formative. 

Il 16/7 è stato accolto un gruppo di scout. Da luglio nel Museo è stata allestita una mostra 

di copertine per i 40 anni di Piemonte Parchi, nell’ambito di un progetto a regia regionale 

che ha visto l’allestimento di analoghe mostre nei centri visita di tutti i Parchi piemontesi 

per la celebrazione dei 40 anni dall’istituzione del periodico. 

A settembre, le Guide ufficiali hanno tenuto aperta la struttura il fine settimana del 2 e 3 e 

il 24/9 (nella Giornata nazionale del Patrimonio). 

Sono stati registrati circa 1350 passaggi e visite e ricevuto con oblazioni per € 342. 

 

‣ La Casa del Parco di Fum Bitz e il Museo naturalistico di Carcoforo sono stati aperti anche 

a fine maggio in occasione della Settimana europea dei Parchi e sono stati inseriti 

nell’iniziativa di Apertura condivisa dei piccoli musei della Valsesia, promossa dal 

progetto “Verso un parco culturale della Valsesia” finanziato dalla Compagnia di San Paolo 

Bando In Luce seconda fase, di cui l’Ente era partner, capofila Istituto Scholé di Torino, 

altri partner Museo Carlo Conti e Città di Borgosesia. 

 

‣ Nella stagione estiva 2023 il nostro Centro Visite alla Casa del Giardino delle Grotte di 

Ara ha visto un notevole incremento di fruitori, in cerca di relax o di informazioni sul 

Giardino delle Grotte e sul Parco Naturale del Monte Fenera. 

Grazie al sostegno economico della Compagnia di San Paolo a seguito della vincita del 

bando sopra citato, la Casa del Giardino delle Grotte è stata aperta al pubblico nei fine 

settimana dal 28 maggio al 24 settembre, da una Guida Ufficiale del Sesia Val Grande 

UNESCO Global Geopark e successivamente da una Guida Ufficiale delle Aree protette 

della Valle Sesia. 

Sempre nell’ambito del progetto l’Ente ha organizzato 3 giornate di promozione e 

conoscenza del Giardino delle Grotte incentrate su sport e natura, offrendo al pubblico la 

possibilità di svolgere una esperienza di torrentismo nelle gole carsiche del sito e di 

partecipare a visite condotte da una Guida ufficiale del Parco che spiegava la geologia e la 

geomorfologia del Giardino. Le attività sono state svolte il 28/5, il 16/7 e il 24/9.Ara 

La Casa delle Grotte ha contato il passaggio di 1641 persone, di cui 525 tra bambini e 

ragazzi. 



 

Le criticità principali dei servizi al pubblico gestiti dall’Ente sono legate alla stagionalità 

degli stessi, che si concentrano tra la primavera e l’autunno, e all’impossibilità di fare fronte 

alle richieste con personale dipendente a causa della carenza di organico e della 

sovrapposizione delle altre attività istituzionali che si devono garantire. Allo stesso tempo, 

l’Ente non dispone di fondi interni sufficienti a reclutare tutto il personale necessario a 

svolgere queste attività. 

Da ultimo si rileva la difficoltà nel trovare personale qualificato a fornire servizi al pubblico, 

poiché è necessaria la conoscenza di aspetti ambientali, naturalistici, faunistici e culturali e 

della storia del Parco, spesso difficile da trovare in figure stagionali. 

 

 

3.4  Attività formativa 
  

Descrizione delle proposte didattiche dell’Ente, tipo di attività (visite guidate, laboratori 

ecc.), tipologie di scuole coinvolte, comuni di provenienza, attori coinvolti. 

‣ A inizio febbraio sono state presentate alle scuole le proposte didattiche delle Guide 

ufficiali, che comprendono 4 percorsi didattici progettati dall’Ente con utilizzo dei 

materiali e delle strutture connessi alle attività: Le Tracce (Carcoforo), Il Ghiacciaio 

(Alagna), A spasso con le Fiabe (Fobello), Il Fiume (Ara). 

‣ Il 3 aprile il Museo naturalistico di Carcoforo ha aperto le porte per la visita di due gruppi 

di ragazzi belgi in gita di studio in Val d'Egua.  

‣ Il 7 aprile gli studenti dell' Istituto Superiore D'Adda di Varallo 

hanno visitato il Museo naturalistico di Carcoforo, nell'ambito del 

progetto #cinemaememoriadelterritorio promosso anche dal Gruppo 

walser del paese. 

‣ Il 22 aprile La Casa del Parco a Fum Bitz ha aperto le porte per una visita 

guidata di una scuola di Como in settimana di studio e conoscenza ad 

Alagna. 

‣ Il 3 maggio un Guardiaparco ha accompagnato la scuola media di 

Boca in una visita alle vigne e ai monumenti dell’Antonelli, iniziativa 

annualmente promossa dalla scuola in collaborazione con l’ANPI 

locale. 

‣ Il 26/5 gli esecutori tecnici del Parco hanno svolto una prova pratica 

di sistemazione di un muro a secco nel PN Fenera, nell’ambito del 

progetto “muri che uniscono” svolto per l’Istituto Tecnico 

Commerciale per geometri e ragionieri Mercurino Arborio di Gattinara. 

‣ Venerdì 13 ottobre la "Casa del Parco", all’Alpe Fum Bitz di Alagna 

Valsesia, ha aperto le porte del Centro Visite e del Giardino Botanico a 

24 alunni della Scuola Primaria Galileo Ferraris di Asti con gli 

accompagnatori dell'Alpinismo giovanile del Cai Varallo 

Commissione Montagna Antica Montagna Da Salvare e CAI Asti. 

Un’occasione per percorrere la strada della sensibilizzazione e della 

consapevolezza, attraverso l’informazione e l’educazione.  

‣ Il 4 dicembre la Direttrice ha tenuto una conferenza presso l’Istituto 

Tecnico Commerciale Mercurino Arborio di Gattinara, avente come 

tema il ruolo di tutela e conservazione dell’Ente parco, la presentazione 

delle aree protette della Valsesia e l’importanza della conservazione dei 

muri secco anche per la conservazione della biodiversità. 

https://www.facebook.com/ISTITUTOSUPERIOREDADDA?__cft__%5b0%5d=AZWM9kNCxZsvj4_bJbWrl-YKOY_gMBh6vz8OHOzTlBmjUO_8AwLFSsGgxg7AHLTZ6OZotInxvTQ3Dvd3AGghaK48vR4ACpffPUzBijFEQxeQCTb1qvSbLvJquAfg8pUYWu-qRtLnYHNQoXBCFmJJAas8M-8hBE0sSoKE3QRj5OOh6Y6Fzf9OyLHD2X5ASNEKun-YzAfxu9u1_DXMmXWHwRT7&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/Carcoforo-104051009630837/?__cft__%5b0%5d=AZWM9kNCxZsvj4_bJbWrl-YKOY_gMBh6vz8OHOzTlBmjUO_8AwLFSsGgxg7AHLTZ6OZotInxvTQ3Dvd3AGghaK48vR4ACpffPUzBijFEQxeQCTb1qvSbLvJquAfg8pUYWu-qRtLnYHNQoXBCFmJJAas8M-8hBE0sSoKE3QRj5OOh6Y6Fzf9OyLHD2X5ASNEKun-YzAfxu9u1_DXMmXWHwRT7&__tn__=kK-R
https://www.facebook.com/hashtag/cinemaememoriadelterritorio?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZWM9kNCxZsvj4_bJbWrl-YKOY_gMBh6vz8OHOzTlBmjUO_8AwLFSsGgxg7AHLTZ6OZotInxvTQ3Dvd3AGghaK48vR4ACpffPUzBijFEQxeQCTb1qvSbLvJquAfg8pUYWu-qRtLnYHNQoXBCFmJJAas8M-8hBE0sSoKE3QRj5OOh6Y6Fzf9OyLHD2X5ASNEKun-YzAfxu9u1_DXMmXWHwRT7&__tn__=*NK-R


 

 Progetti di “Alternanza scuola-lavoro” anno scolastico 2022-2023 

Progetti con le scuole relativi al Percorso per le Competenze Trasversali e Orientamento  

(PCTO) anno scolastico 2022-2023: 

a. Su richiesta dell’Istituto Superiore Omar di Novara l’attivazione di due nuovi progetti: 

‣ Parco Naturale del Monte Fenera: indagini ambientali chimico-fisiche lungo il Rio 

Magiaiga - incontro frontale in classe il 9/2; il 28/3 giornata lungo il rio Magiaiga per 

indagini chimico-fisiche, raccolta campioni acqua-suolo, visita grotte e Casa del Giardino 

delle Grotte. 

‣ Parco Naturale del Monte Fenera: I sentieri del Boca - incontro frontale in classe; il 3 

aprile giornata di visita ai vigneti dell’Azienda Vallana e prelievo campioni 

di suolo; visita al laboratorio chimico dell’Azienda Vallana. 

b.   Su richiesta di una studentessa dell’Istituto d’Adda di Varallo si è definito 

il Progetto che ha previsto il coinvolgimento dell’alunna durante alcune giornate 

di apertura della Casa del Parco all’Alpe Fum Bitz per sviluppare capacità di 

relazioni con il pubblico e gestione di un centro Visite. 

c.   Su richiesta di uno studente dell’Istituto d’Adda di Varallo si è definito un 

progetto per l’apertura del Museo naturalistico di Carcoforo per sviluppare 

capacità di relazioni con il pubblico e gestione di un centro Visite. 

d.   Nel 2023 due studentesse dell’Università del Piemonte Orientale hanno 

svolto lo stage per la redazione della tesi di laurea triennale presso il Parco 

Naturale del Monte Fenera, dove sono state affiancate da due Guardiaparco. 

Oggetto dello stage è stata l’informatizzazione della banca dati relativa alla 

gestione della specie cinghiale nel Parco e l’archiviazione dei dati nella piattaforma Nembo 

predisposta da Regione Piemonte. 

e.   Collaborazione con Formont di Varallo per attività di docenza e commissione di esami 

in corsi per accompagnatori naturalistici: entrate € 431,98.  

 

 

3.5  Formazione del personale 
  

Corsi a valenza interna dedicati ai dipendenti: 

• Attività svolta dal personale di vigilanza (n. 4 unità) presso il poligono di tiro a Novara: 

2 giornate (totale 8 giornate). Finanziato con fondi propri. 

• 24/1/2023: aggiornamento sulla sicurezza con RSPP. Durata: 4 ore. Finanziato con fondi 

propri. Frequentato da tutto il personale. 

• 22/2/2023 seminario interno sui risultati di censimenti e monitoraggi. Durata 4 ore. 

Erogazione gratuita a cura del personale dell’Ente. Frequentato da n. 9 unità. 

• 22/3, 7/4 e 28/4/2023: incontri di formazione e contatto sull’uso della piattaforma 

regionale Nembo. Durata 16 ore. Erogazione a cura di CSI-Regione Piemonte. Frequentato 

da n. 2 unità.  

• 3/6: incontro di formazione e dimostrazione del funzionamento della nassa per cinghiali 

“Pig brig” svolto presso l’EGAP Po Piemontese a Pobietto. Durata: 8 ore. Finanziato con 

fondi EGAP Po Piemontese. Frequentato da n. 1 unità. 



 

• 13/10: corso sul nuovo Codice degli appalti pubblici D. Lgs. 36/23 a cura del dirigente 

regionale Dott. Piletta, svolto presso l’EGAP Parchi reali- Durata: 8 ore. Finanziato con 

fondi propri. Frequentato da n. 4 unità. 

• 23-27/10: corso F4. Durata: 40 ore. Finanziato al 50% da fondi PSR e al 50% con fondi 

propri. Frequentato da n. 1 unità. 

• 24/10: seminario di contatto per l’avvio del 

monitoraggio del lupo nell’ambito del progetto 

LWAEU. Durata: 6 ore. Finanziato con fondi 

LWAEU. Frequentato da n. 6 unità. 

• 30-31/10: corso di primo soccorso. Durata: 16 ore. 

Finanziato con fondi propri. Frequentato da tutto il 

personale. 

• 24/11: seminario interno delle studentesse 

dell’UPO di restituzione del lavoro svolto durante lo stage. Durata: 4 ore. 

Erogazione gratuita a cura delle tirocinanti. Frequentato da n. 9 unità. 

• Nel corso dell’anno tutto il personale ha frequentato un corso di base 

on line sulla trasparenza e l’anticorruzione. Durata: 6 ore. Finanziato 

con fondi propri. 

• Nel corso dell’anno il Funzionario amministrativo e la direzione hanno 

frequentato un corso on line sulla composizione del fondo incentivante 

alla luce dell’entrata in vigore del nuovo CCNL sottoscritto in data 

16/11/2022. 

• Nel corso dell’anno i Funzionari tecnici dell’Ente hanno svolto alcuni 

corsi sul D. Lgs. 36/2023 erogati gratuitamente da piattaforme varie: 

Syllabus e Sintel. 

• Nel corso dell’anno 2 unità di personale hanno frequentato corsi di 

alfabetizzazione digitale erogati gratuitamente dalla piattaforma 

Syllabus. 

 

 

 

4. COMUNICAZIONE E INFORMAZIONE 
4.1 Contesto organizzativo dell’Ente 

A causa della progressiva e importante riduzione dell’assegnazione regionale per le spese di 

ordinaria gestione l’Ente non ha potuto affidare incarichi esterni relativi alla comunicazione, 

come avvenuto negli anni precedenti. 

L’attività ridotta all’essenziale è stata curata dal personale dell’Ente (Direzione, Funzionario 

Tecnico, Istruttore Tecnico part time al 67%) con la collaborazione dell’Istruttore Tecnico con 

contratto di somministrazione reclutato per l’apertura della Casa del Parco all’Alpe Fum Bitz 

di Alagna. Il team di lavoro così composto, senza possedere competenze specifiche ha 

provveduto ad aggiornare il sito dell’Ente e a mantenere i rapporti con la stampa. 

 



 

 Nel 2023 si sono svolti incontri per: 

‣ il piano di comunicazione dei parchi piemontesi  

‣ programmazione di eventi nel 2023 per i 40 anni di Piemonte Parchi.  

‣ preparazione di numeri speciali tra i quali “I parchi Paleontologici”  

‣ per i 40 anni di Piemonte Parchi si sono predisposte delle Cover della rivista per 

l’allestimento della Mostra presso il Museo naturalistico di Carcoforo; preparazione 

del materiale informativo dell’Ente e del Sesia Val Grande Geopark per il Salone di 

Torino, preparazione di locandine relative a varie attività inserendo Logo di Piemonte 

Parchi e ricorrenza dei 40 anni. Divulgazione sul sito e sui social. 

 per lo speciale “I parchi Paleontologici” si è steso il testo divulgativo inerente la 

paleontologia del Complesso calcareo mesozoico del Monte Fenera e dei Depositi 

Pleistocenici della bassa Valsesia. 

 Nell’ambito della creazione di un’immagine unica e coordinata del Parco, sono stati 

realizzati gilet con il logo dell’Ente e del Geoparco per il personale dipendente, non di 

vigilanza, per essere riconoscibili in occasione di eventi e manifestazioni 

Nel corso dell’anno sono stati organizzati i seguenti convegni e seminari: 

 24/3: organizzazione di un incontro formativo dal titolo “Sulle tracce del lupo in 

Valsesia” in collaborazione con il Comune di Cravagliana. Grandissimo interesse da 

parte di circa 80 persone che hanno ascoltato i relatori delle Aree Protette dell’Ossola, 

del LIFE WolfAlps EU project, delle Aree Protette della Valsesia, dei servizi veterinari 

di ASL Vercelli e dei Carabinieri forestali.  

 5/6: convegno presso il Centro Turcotti a Borgosesia, su richiesta di stakeholder 

borgosesiani, sull’organizzazione e il ruolo di tutela dell’Ente parco e le valenze 

ambientali e naturalistiche dell’area protetta, con un focus sul PN Monte Fenera. A cura 

della direzione e di un GP. 

 16/9: organizzazione di un Convegno sul lupo e sulla toponomastica legata alla natura al 

Museo naturalistico di Carcoforo. Relatori 2 GP e dott.ssa Marta Debiaggi, responsabile 

per la comunicazione del LWAEU. 

 

https://www.facebook.com/areeprotette.ossola?__cft__%5b0%5d=AZUujhKkr6WeS-GCMRl04VrnaiZU4s7BUkUrm6JD72op4mwqBIp83-ZAoJRdEr5VNa2x0giBsn85pPGr5Pv5hl9qxTJfeZlz5IwRHCTvmw255U3nI5NB6qVtv71hqTw0F7yNDODS0F2m7uVTOnVoGlG0i1YyS3TWdS2rQZZKqP-hHYERELm0QMdLq_WCSy2tOPABHj7hVW24vhxLpMFfsa4B&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/lifewolfalpseu?__cft__%5b0%5d=AZUujhKkr6WeS-GCMRl04VrnaiZU4s7BUkUrm6JD72op4mwqBIp83-ZAoJRdEr5VNa2x0giBsn85pPGr5Pv5hl9qxTJfeZlz5IwRHCTvmw255U3nI5NB6qVtv71hqTw0F7yNDODS0F2m7uVTOnVoGlG0i1YyS3TWdS2rQZZKqP-hHYERELm0QMdLq_WCSy2tOPABHj7hVW24vhxLpMFfsa4B&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/azienda.sanitariaVC?__cft__%5b0%5d=AZUujhKkr6WeS-GCMRl04VrnaiZU4s7BUkUrm6JD72op4mwqBIp83-ZAoJRdEr5VNa2x0giBsn85pPGr5Pv5hl9qxTJfeZlz5IwRHCTvmw255U3nI5NB6qVtv71hqTw0F7yNDODS0F2m7uVTOnVoGlG0i1YyS3TWdS2rQZZKqP-hHYERELm0QMdLq_WCSy2tOPABHj7hVW24vhxLpMFfsa4B&__tn__=-%5dK-R


 

4.2  Editoria  
  

Depliant - Volantini - Locandine 

Stampa interna a cura dell’Ente di locandine: per la divulgazione dei calendari escursionistici 

delle Guide ufficiali dell’Ente; per i vari eventi promossi dall’Ente; per i laboratori didattici 

svolti presso il Giardino botanico; progettazione interna, consegna a cura del personale 

dipendente in Comuni e Enti del territorio 

 

 

 

4.3  Presenza sul Web 

 

 

4.4  Gadget 

Sono stati acquistati i seguenti gadgets per la vendita presso i centri visita dell’Ente: 

 n. 200 t-shirt da bambino, 

 n. 200 t-shirt unisex, 

 n. 40 ciotoline in legno di ontano, 

 n. 50 calamite in legno 

per un importo complessivo di €. 2.583,96. 

Sito web - www.areeprotettevallesesia.it 

http://www.areeprotettevallesesia.it/


 

Un esecutore tecnico ha confezionato con fondi dell’Ente orecchini e ciondoli per collane in 

materiali naturali del territorio (larice, pietre) che sono stati messi in vendita presso la Casa 

del Parco di Alagna. 

Il materiale sopra descritto, unitamente a quello che già era presente, ha consentito di 

incassare dalle vendite la somma complessiva di € 3.718. 

 

4.5  Attività promozionali 

•    21/1: inaugurazione del “Sentiero dei fossili” tracciato nel Parco naturale del Monte Fenera 

nell’ambito del progetto “I bastoncini della salute”. 

•   2/6: partecipazione all’incontro di Parchincittà a Thun, Canton Berna 

(CH) promosso dal Parco transfrontaliero Ossola-Binntal nell’ambito della 

rete dei Parchi svizzeri. Partecipazione insieme agli EGAP Ticino Lago 

Maggiore e Ossola, nell’ambito delle attività di collaborazione tra i 3 parchi 

regionali dell’Alto Piemonte quale obiettivo di sistema.  

•   16/6: incontro pubblico sulla strategia di Programmazione pluriennale 

economica e sociale presso la sede operativa dell’Ente a Fenera Annunziata, 

alla presenza del Consiglio, della Comunità delle aree protette, della Consulta 

e di vari stakeholder e associazioni locali. Relatori: Settore Biodiversità e aree 

naturali, IRES Piemonte.  

•    8/7: partecipazione di 2 GP in qualità di relatori al Convegno organizzato 

dal FAI sezione di Varallo sul lupo. Relatori provenienti dall’Università di 

Torino, veterinaria e DISAFA. 

• 15/7: partecipazione di 2 GP al Convegno organizzato dall’Associazione 

Walser di Campello Monti.  

•    30/7 e 13/8: conduzione di visite guidate a cura di un GP nell’ambito della 

manifestazione Sapori di alta quota organizzata al Passo dei Salati (Comune 

di Alagna) da Slowfood Valsesia 

•    6/8: inaugurazione del nuovo allestimento della Casa del Parco all’Alpe Fum Bitz 

•  13/8: inaugurazione dell’antico sentiero escursionistico S. Antonio-Acqua bianca che 

conduce alla Casa del Parco evitando un tratto di strada asfaltata 



 

•   19/9: partecipazione alla conferenza LWAEU a Torino da parte della direzione e di  2 GP 

in presenza, 3 GP da remoto. 

• 22/9 e 24/9: partecipazione alle celebrazioni per i 100 anni del Parco Nazionale Gran 

Paradiso e i 40 anni di Piemonte Parchi a Venaria. Stand a cura di 3 GP il 22/9 e 

partecipazione al Convegno e ai tavoli tecnici del 24/9 da parte del Direttore, 2 Funzionari 

tecnici e l’Istruttore tecnico somministrato. 

•   6/10: partecipazione a Vogogna e Ornavasso alla presentazione del progetto 

DIVE (Drilling the Ivrea-Verbano zonE) da parte dell’Università di Pavia, 

distribuzione di materiale divulgativo sul Geoparco Sesia Valgrande da parte 

del personale dell’Ente. 

•   5/11: partecipazione alla Fiera di San Martino a Tronzano vercellese, 

ospiti dello stand dell’EGAP Po Piemontese, con materiale divulgativo e 

rappresentati da un Consigliere dell’Ente. 

• 11/11: partecipazione su invito alla Conferenza stampa per la presentazione 

del riconoscimento di Città europea del vino all’Alto Piemonte presso il 

Podere Ai Valloni a Boca. Intervento della direzione e di un GP.  

•   14/11: partecipazione su invito al Convegno conclusivo del progetto “I 

bastoncini della salute” sostenuto dal bando Sportivi per natura della 

Compagnia di San Paolo, di cui l’Ente è partner, capofila Tennis Club 

Piazzano-Nordic Walking Novara, partner LILT. 

•    25/11: partecipazione su invito alla Tavola rotonda conclusiva del progetto 

Verso un parco culturale della Valsesia a cura della direzione, che ha presentato una sintesi 

dei lavori svolti. 

 

 

4.6  Foto - Video 

Nel corso del 2023 i nostri Parchi e aree protette sono stati comunicati e divulgati come segue:  

• 3 articoli su Piemonte Parchi 

• Il 30/4 Video Novara ha dedicato la Puntata 982 di Obiettivo Valsesia-Vercelli al Progetto 

Verso un parco culturale della Valsesia, tra museo e territorio 

• 6/5: il Parco è presente al Salone del libro di Torino con i suoi dépliant e materiale 

divulgativo allo stand di Piemonte Parchi 

• 6/6: Visita della blogger Marika Ciaccia al Parco naturale del Fenera  

• 25/6: Linea verde - sentieri visita il Giardino delle grotte di Ara nel Parco naturale del 

Monte Fenera per una puntata sui sentieri dell’alto novarese, andata in onda il 15/7 

• 1/7: puntata dedicata al Sentiero glaciologico realizzato dall’Ente nel Parco naturale  

 

 

 

  

4.6  Sponsorizzazioni e patrocini 
  

  



 

4.7 Sponsorizzazioni e patrocini 

•   Con decreto del Presidente n. 5 del 18/01/2023 è stato concesso il patrocinio gratuito 

all’associazione culturale Walser Riva Valdobbia – Valle Vogna onlus per il progetto 

“Walserweg – I cammini dei Walser” 

•    Con decreto del Presidente n. 17 del 14/05/2023 è stato concesso il patrocinio gratuito alla 

sig.ra Sonia Arienta per il progetto da lei promosso intitolato “Nidi, nodi, fluidi – di 

drammaturgia montana” il progetto è rivolto ai rapporti affettivi con l'ambiente montano e 

domestico da parte degli abitanti. Il progetto sarà svolto nel territorio dei Comuni di Alto 

Sermenza, Carcoforo, Rimella, Rassa, Rossa, Civiasco, con il coordinamento di Unione 

Montana; i Comuni di Alto Sermenza, Rimella e Carcoforo sono Comuni del Parco Naturale 

dell’Alta Valsesia e Val Strona. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. INTERVENTI DI TUTELA, GESTIONE  

E VALORIZZAZIONE DEL TERRITORIO  
  

5.1 Tutela e gestione del patrimonio naturale 

• 5.1.1 Flora e gestione forestale 

L’Ente nel corso del 2023 ha svolto attività di manutenzione e gestione ordinaria del 

patrimonio floristico e forestale, come sintetizzato nella tabella che segue. Gli interventi sono 

stati effettuati dal personale dipendente (esecutori tecnici e guardaparco) e le uscite € 

assommano al costo dello stesso in termini di giornate di lavoro spese. 

L’Ente di Gestione delle Aree Protette della Valsesia ha svolto nell’anno 2023 svariate 

attività di manutenzione ordinaria al patrimonio dell’Ente ed al patrimonio collettivo con 

particolare riferimento alla rete sentieristica pubblica. 

l’Ente si è avvalso dell’opera di numero due operatori assunti con contratto a tempo 

indeterminato per l’intera annata (ad esclusione del mese di dicembre per uno dei due 

operatori assente causa infortunio) e di due operatori assunti con contratto a tempo 

determinato; il primo in qualità di dipendente dell’Ente tramite selezione da ufficio di 

collocamento a partire dal mese di maggio ed il secondo assunto attraverso agenzia in 

somministrazione di manodopera a partire dal mese di giugno. 

Gli operatori, inquadrati nel profilo degli esecutori tecnici, sono stati coordinati e coadiuvati 

da personale inquadrato nel profilo degli istruttori (guardaparco in prevalenza) in modo 



 

continuo e costante anche se non quantificabile con precisione in quantità giornate 

lavoro/uomo. L’impiego di guardiaparco nelle attività manutentive è spesso stato dettato da 

carattere di urgenza e di esiguità di esecutori tecnici! 

Priorità è stata data alla gestione delle strutture e proprietà dell’Ente  sedi, centri visita, 

giardino botanico, rifugi, strutture di proprietà e relativi accessi. Successivamente sono stati 

considerati i percorsi allestiti dall’Ente per la fruizione didattico-formativa. Altro criterio di 

priorità nella tempistica degli interventi sulla rete sentieristica è stato dettato dalle necessità 

di accesso per monticazione e dal carattere della fruizione con attenzione ai percorsi di 

interesse internazionale (GSW, GTA, TOUR MONTEROSA-CERVINO); successivamente 

si è dato rilievo gli altri percorsi e sentieri inseriti nella rete escursionistica regionale. 

La tabella di sintesi a seguire è stata impostata suddividendo le attività svolte nelle varie aree  

(comuni) dell’Ente con una quantificazione di impegno in giornate lavoro/uomo. 

I dati rilevati nell’intera annualità sono stati aggregati per attività omogenea per area di 

riferimento. 

Sono state divise le attività svolte nell’area Parco Fenera e nell’area Parco Alta 

Valsesia soprattutto per le diverse necessità di intervento dettato dalle 

condizioni meteo stagionali e dalla costanza e continuità di alcuni interventi 

(sfalci e manutenzioni di alcuni siti più volte nella stagione). 

Gli esecutori tecnici hanno sostenuto corsi di formazione per un totale di 18 

giornate/uomo. 

Settanta sono le giornate lavoro/uomo nelle quali gli esecutori tecnici hanno 

affiancato e supportato i guardaparco in attività quali l’esecuzione del piano di 

contenimento della specie cinghiale con sfalcio di aree di tiro, collaborazione 

allo spostamento di gabbie e di altri strumenti di contenimento oltre 

all’affiancamento in attività di monitoraggi, censimenti e transetti riferiti ad 

ungulati ed avifauna principalmente in area Alta Valsesia. 

Per la collaborazione allo svolgimento di corsi di formazione regionale (corso di muretti a 

secco per operai forestali regionali) sono state necessarie 16 giornate lavoro/uomo mentre ne 

sono state necessarie 5 per garantire la fruizione ai siti del percorso Geoparco/Supervulcano 

della Valsesia. 

 

• SEDE FENERA ANNUNZIATA 

Realizzazione di manufatti e/o sistemazioni degli stessi per successivi impieghi per 

manutenzioni e/o installazioni (paleria in castagno); manutenzione del verde e 

dell’area pic nic pubblica della sede; 

pulizia e manutenzione degli automezzi in dotazione e manutenzione di 

attrezzature e macchinari; 

pulizia e manutenzione della sede e delle pertinenze (garages);  

realizzazione e manutenzione di tabelloni e altre installazioni per il territorio. 71 

giornate lavoro/operatore. 

 

• FENERA/ BORGOSESIA 

Ripristino tratto sentiero che dalla sede di Fenera Annunziata conduce all’imbocco 

della strada vicinale per la località Cascina Cesare con sostituzione ed integrazione 

della scalinatura in semplice paleria di castagno reperito in loco; manutenzione 

area pic nic Fenera San Giulio: sfalcio erba e ripristino straordinario per danni da 

cinghiale (più volte nell’anno); manutenzione rete tabelloni informativi per grotte 

Fenera; collaborazione con personale vigilanza per installazione di nuovo percorso 

didattico Helsa; manutenzione ordinaria e straordinaria (danni meteo e cinghiali) 

del sentiero di accesso alle grotte del Fenera; manutenzioni aree antistanti grotte 



 

Fenera; manutenzione rete sentieristica, costante nelle stagioni, in particolare sui sentieri n.780, 

770, 769. 85 giornate Lavoro/operatore 

 

Prima parte lavori ripristino sentiero zona canalone accesso rifugio GASB e grotte Fenera. 19 

giornate lavoro/operatore. 

 

• FENERA/VALDUGGIA 

Pulizia area Vetta Fenera: sfalcio e contenimento ricacci. 

Manutenzioni ordinarie, costanti nelle stagioni, su rete sentieristica sentieri 

n. 772, 797 per Cavagliasche; manutenzione area pic nic oratorio San 

Bernardo; manutenzione area antistante cappella Prinetti di Bertagnina; 

sfalcio e contenimento ricacci monte Tre Croci. 

Reperimento paleria, dopo adempimenti di norma da parte di ufficio tecnico, 

paleria da impiegare per manutenzioni e ripristini in altri siti. 

28 giornate lavoro/operatore. 

 

• FENERA/GRIGNASCO 

Manutenzioni, pulizie, ripristini e collaborazione ad allestimenti presso 

casetta di Ara e giardino di pertinenza durante tutto l’anno a seconda delle 

necessità stagionali. 46 giornate lavoro/operatore. 

 

Manutenzione tabelloni informativi, percorso di accesso ed area pic nic oltre 

il ponte; manutenzione sentiero Magiaiga e relativi tabelloni 

informativi/segnaletici; manutenzioni stagionali sentieri n. 779 ,n. 772, 

n.780 , sentiero per la palestra di roccia e strada comunale Ara-Cascina 

Cesare anche per installazione di percorso didattico Helsa. 

Manutenzione antico sentiero pedonale accesso loc. Ara. 41 giornate lavoro/operatore. 

 

• FENERA/PRATO SESIA, BOCA, CAVALLIRIO 

Manutenzione ordinaria con attrezzature manuali delle piste ciclabili n. 784, n. 778: sfalcio e 

taglio arbusti invasivi, sgombero alberi schiantati in collaborazione con il personale di 

vigilanza al presentarsi della necessità;  

ripuliture e sfalci aree Motti; 

realizzazione e manutenzione di percorso “nordic walking” da parte del 

personale di vigilanza con supportato degli esecutori tecnici. 39 

giornate lavoro/operatore. 

 

• ALTA VALLE/ALAGNA, CENTRO VISITA ALPE FUM 

BITZ E GIARDINO BOTANICO  

Manutenzioni presso centro visita alpe Fum Bitz; 

collaborazione a nuovo allestimento centro visita; 

cura e manutenzione ordinaria e straordinaria del giardino botanico: 

aiuole, muratura a secco; installazione e rimozione invernale 

recinzione; cura e manutenzione aree circostanti centro visita e 

giardino; 

manutenzione tratto mulattiera di accesso al centro visita e relativa 

segnaletica posta su tabelloni; ripristino, rifacimento tratti 

barriere a protezione accessi a centro visita; 

verifica periodica e controllo costante impianto idroelettrico. 44 giornate lavoro/operatore. 

 

 

 

 



 

 

• ALTA VALSESIA/ALAGNA 

Manutenzione ordinaria e straordinaria tabelloni percorso geologico per alpe Bors/ts’Muflicat 

e sentiero;  

posa e rimozione di passerelle sul fiume Sesia e su torrente Vigne; controllo e piccole 

manutenzioni sentieri n. 7,7D e 7° anello Fum Bitz, alpe Vigne, alpe Testanera, alpe Faller, 

Alpe Fum Bitz;  

controllo, posa e rimozione per l’inverno dei tabelloni percorso 

geopedologico di passo Salati/Corno del Camoscio e controllo 

cartellini percorso botanico Corno del Camoscio; 

ultimazione lavori ripristino antico sentiero ponte sul Sesia oratorio S. 

Antonio /Acqua Bianca passando per area ex pic nic con 

inaugurazione dello stesso nel mese di agosto. 28 giornate 

lavoro/operatore. 

 

Ripristino staccionata di protezione scalinata di accesso a valle alpe 

Bors con reperimento, preparazione e trasporto paleria in castagno da 

area Fenera; manutenzioni  sentiero accesso alpe Bors. 34 giornate 

lavoro/operatore. 

 

• ALTA VALSESIA/CARCOFORO 

Manutenzioni e pulizie museo naturalistico, collaborazione 

allestimenti.  

11 giornate lavoro/operatore. 

 

manutenzione ordinaria sentiero accesso punto appoggio alpe 

Colmetto parte bassa, installazione e rimozione per l’inverno tabelloni 

info segnaletici;  

pulitura, sfalcio e ripristini sentiero n. 113 per rifugio Massero; piccole 

manutenzioni dei tabelloni percorso naturalistico;  

manutenzioni presso rifugio Massero; 

manutenzioni su sentiero n.116 Bocchetta del Badile; 

manutenzioni presso punto appoggio alpe Colmetto (necessita di 

interventi consistenti di manutenzione al manto di copertura in beole! 

così come anche il sentiero n.111 di accesso necessita di notevoli opere di manutenzione!). 18 

giornate lavoro/operatore. 

 

• ALTA VALSESIA/ALTO SERMENZA LOCALITA ’RIMASCO E RIMA 

Percorso turistico/informativo PNAV loc. Laghetto di Rimasco e manutenzione tabelloni 

informativi Parco. 4 giornate lavoro/operatore. 

 

Manutenzione sentiero per rifugio del Parco in loc. Brusà: sfalcio, ripuliture, posa staccionata 

a protezione e sua rimozione nel periodo invernale; 

manutenzione e piccoli ripristini sentiero Brusà inf, Brusà Sup ed edifici Brusà Sup.;  

manutenzioni ed allestimenti interni  ed opere esterne casetta Brusà, manutenzione  prato di 

pertinenza. 54 giornate lavoro/operatore. 

 

Manutenzione ordinaria percorso “giro degli alpeggi” sentieri n. 92,94,92B,91 sfalcio e piccoli 

ripristini;  

manutenzioni su sentiero GTA n.93 per colle Termo; controllo e manutenzione tabelloni 

informativi. 16 giornate lavoro/operatore. 

 

 



 

 

• ALTA VALSESIA/FOBELLO 

Manutenzione ordinaria e straordinaria percorso disabili Roy/Torno più volte a seconda delle 

necessità: sfalcio e ripulitura da arbusti sentiero Roy/Piana di Roy e Torno/ponte per Cervatto 

più volte a seconda delle necessità nella stagione; 

manutenzioni e controllo segnaletica sentiero n.510 vallone di Roy; 

sfalcio e ripristini sentiero n.538 Res di Fobello, alpeggi Carghetta, Faut, La Rossa inf. 

controllo e manutenzione tabelloni informativi dell’Ente. 18 giornate 

lavoro/operatore. 

 

Controlli presso albergo Posta: pulizie sommarie, antigelo in impianto 

scarico, areazione dei locali. 4 giornate lavoro/operatore. 

 

• ALTA VALSESIA/RIMELLA 

Manutenzione sentiero GTA n. 538 per Res di Fobello e sentiero 

Grondo/Roncaccio Sup più volte nelle stagioni primavera/estate a 

seconda delle necessità;  

sfalcio e piccoli ripristini sentiero n525 Res di Fobello, alpe Faut, alpe 

La Rossa, bivacco alpe Helo; 

sfalcio e ripristini lungo sentiero n539 bivacco Helo, alpe Fardal, St. 

Antonio di Rimella anche per necessità di monticazione ad inizio estate; 

verifica e manutenzione ordinaria tabelloni informativi dell’Ente. 24 giornate lavoro/operatore. 

 

• ALTA VALLE STRONA/CAMPELLO MONTI 

Posa e rimozione tratto di rete a protezione del sentiero GTA per bocchetta di Rimella, ripristini 

lungo lo stesso sentiero e controllo segnaletica. 4 giornate lavoro/operatore. 

 

• 5.1.2 Fauna 
 

‣ Gestione del cinghiale (progetto regionale)  

È proseguita nel Parco Naturale del Monte Fenera l’attività di contenimento della specie 

cinghiale secondo le modalità previste dal Piano di gestione relativo al Parco naturale del 

Monte Fenera e Parco Naturale dell'Alta Valsesia e Alta Val Strona per il quinquennio 2019-

2023. 

Sono stati complessivamente abbattuti 235 capi nei comuni di Valduggia, Grignasco, Prato 

Sesia, Cavallirio, Boca e Borgosesia, impegnando 255 giornate dei Guardiaparco per un totale 

di 184 capi abbattuti, utilizzando 12 gabbie di cattura. Sono state coordinate 135 uscite degli 

Operatori selezionati che hanno consentito di abbattere ulteriori 51 capi. 

I capi sono trasportati e consegnati presso il macello convenzionato di Alicarni di Picco Felice 

& C S.A.S sito a Gattico (NO). E’ stata rinnovata la convenzione con la ditta, di durata 

triennale, con un aumento del 10% del prezzo di vendita della carne.   

La gestione dei cinghiali implica il posizionamento dell’esca (mais) nelle postazioni di tiro, la 

movimentazione delle gabbie, l’acquisto e lo stoccaggio del mais e la riparazione delle gabbie. 

La gestione della specie è integrata dall’uso di recinti elettrificati a protezione dei vigneti di 

sviluppo complessivo 30 km, la cui funzionalità è controllata dal personale di vigilanza 

coadiuvato dagli esecutori tecnici. Il personale interno assicura altresì piccoli interventi di 

riparazione, oltre all’assistenza ai proprietari, per un impegno di circa 25 giornate. 

Totale entrate € 4.227,15 (cifra che non comprende i mesi da settembre a dicembre).  



 

Nel 2023 nella gestione sono state integrate le attrezzature acquistate con i fondi di 

investimento trasferiti da Regione Piemonte all’Ente (€ 6.800): 

1 Trappola/gabbia esagonale 

1 Trappola/gabbia rettangolare 

1 Mangiatoia per selvaggina completa di batteria  

1 Contenitore conico per mangiatoie automatiche  

3 Fototrappole 

Con DDCC 48 e 49 del 21/12/23 sono state approvate dal Consiglio e 

sottoscritte due convenzioni per definire accordi specifici, 

rispettivamente con la Provincia di Novara e l’EGAP Ticino Lago 

Maggiore e con la Provincia di Vercelli e gli EGAP Ticino Lago 

Maggiore e Po piemontese, aventi l’obiettivo di migliorare il 

coordinamento delle attività sui territori contermini, consentendo l’integrazione dell’operato 

dei guardiaparco e degli agenti delle polizie provinciali e l’individuazione di operatori 

selezionati appartenenti a elenci degli enti parco e delle province che possano intervenire  

all’interno e all’esterno delle aree protette nel corso della medesima uscita. 

E’ stato inoltre approvato dal Consiglio con DC 50 del 21/12/23 un Documento strategico 

indicante le attività che l’Ente intende adottare per migliorare l’efficacia delle operazioni di 

contenimento della specie sul proprio territorio. 

 

  

‣ Censimenti e monitoraggi 

          

Nel corso del 2023 sono state svolte le seguenti attività: 

• Censimenti di ungulati: 9 giornate di censimenti che hanno 

impegnato il servizio di vigilanza, la direzione, il funzionario 

tecnico, collaboratori dell’Ente, tirocinanti e alcuni volontari.  

• Partecipazione alla giornata contemporanea di monitoraggio di 

avvoltoi a ottobre. 

• Sono stati percorsi 6 transetti ripetuti 5 volte per la ricerca di segni 

di presenza di pernice bianca (nell’ambito della convenzione con 

Monterosa ski). 

• Svolgimento di 5 censimenti primaverili al canto di fagiano di 

monte e di uno estivo. 

• Monitoraggio degli odonati presso il Sito Rete Natura 2000 Lago 

di S. Agostino: 5 giornate. 

• Monitoraggio opportunistico di specie di flora e fauna in direttiva 

o di interesse naturalistico. 

• Partecipazione ad una giornata di osservazione contemporanea di 

avifauna al Parco naturale del monte Fenera. 

 

 

 



 

‣   Life Wolfalps (progetto comunitario) 

Con Decreto Presidenziale n. 2 del 23.01.2019 il Parco ha aderito come supporter al progetto 

life Wolfalps EU. Il sostegno è proseguito nel corso del 2023 con attività di monitoraggio e 

assegnazione di recinti di protezione agli allevatori che ne hanno fatto richiesta. 

• Sono stati percorsi 7 transetti sistematici con 5 ripetizioni/transetto (totale 35 giornate)  

• Per il recupero di 4 individui morti sono state impegnate 4 giornate di due operatori (GP e 

ET) per un totale di 8 giornate 

• Assistenza a necroscopie presso la facoltà di Veterinaria dell’Università di Torino 

(Grugliasco): 4 giornate di 2 operatori (GP e ET) per un totale di 8 giornate. 

 

‣ Altre attività di gestione faunistica 

• Recupero animali morti o feriti e loro conferimento presso i Comuni o CRAS: 2 giornate. 

 

• 5.1.3 Altre attività 
 

Nel corso dell’anno, nell’ambito della ordinaria attività di gestione e tutela del territorio 

affidato all’Ente, sono stati effettuati interventi da parte del personale dipendente (esecutori 

tecnici e guardaparco), le cui uscite assommano al costo dello stesso in termini di giornate di 

lavoro spese. 

• Segnalazioni a Enti competenti per situazioni contingenti di pericolo per frane, 

smottamenti, alberi e manufatti pericolanti. 

• Recupero e conferimento rifiuti: 1 giornata 

E’ proseguito lo svolgimento delle attività di indagine e ricerca naturalistica finanziate con 

fondi trasferiti da Regione Piemonte, volti al monitoraggio delle specie elencate negli allegati 

della Direttiva Habitat per assolvere all’obbligo previsto dall’art. 17 della DH, in relazione a 

lepidotteri. 

Entrate = uscite = € 5.000 

L’Ente ha affidato per conto della Regione Piemonte incarico in qualità di stazione appaltante 

per il monitoraggio del Carabus olympiae nella Z.S.C.  IT1130002 Alta Val Sessera, 

procedendo a selezionare la professionalità idonea, a concordare lo schema di monitoraggio, a 

monitorare lo stato di avanzamento dei lavori e a valutare il report conclusivo degli stessi.  



 

L’Ente ha fornito supporto al progetto di ricerca condotto dal Dip. Di Medicina Veterinaria 

dell’Università di Torino sull'uso del DNA ambientale come matrice biologica per la 

sorveglianza sanitaria della fauna selvatica. I ricercatori sono stati 

accompagnati dal personale di vigilanza per due giornate a 

raccogliere campioni di suolo e acqua nel territorio del PN Monte 

Fenera. Il progetto di scala europea finanziato dall’EFSA 

(www.enetwild.com), ha come target le patologie del cinghiale e 

riveste particolare interesse a livello nazionale considerata la 

situazione epidemiologica legata al Virus della Peste Suina Africana. 

 

 

5.2 Tutela e gestione del patrimonio 

culturale 
  

Anche nel corso del 2023 è stata assicurata la collaborazione con le Università di Ferrara e di 

Ginevra per i trasporti e la logistica durante le campagne di scavo per un totale di 4 giornate. 

 

Nel 2023 sono state svolte le attività previste dal progetto “Habitat i sentieri di casa. Verso 

un parco culturale della Valsesia ”  ammesso a finanziamento di 

Compagnia di San Paolo, Bando In Luce.  

Partenariato: 

 Istituto per l’Ambiente e l’Educazione Scholé Futuro Onlus, 

Torino: capofila 

 Città di Borgosesia: partner 

 Comune di Grignasco: partner 

 Fondazione Valsesia Onlus: partner 

 Gruppo Speleologico Mineralogico Valsesiano: partner 

 Associazione Amici Museo Carlo Conti, Borgosesia: partner 

 Ente di Gestione delle Aree protette della Valle Sesia: partner 

 

‣ Finalità: prosecuzione della creazione di un sistema di percorsi di visita a percorribilità dolce 

(target privilegiato sono famiglie con bambini, anziani, escursionisti non esperti) a connessione 

fra il museo e le numerose frazioni. 

‣ Obiettivi generali: 

- Valorizzazione del patrimonio storico, archeologico e paesaggistico esistente, mediante 

una narrazione partecipativa ed esperienziale. 

- Coinvolgimento della cittadinanza nella progettazione; 

- Sviluppo di nuovi prodotti e processi culturali; 

- Apertura del territorio alla fruizione e allo scambio culturale. 

L’Ente in qualità di partner cofinanziatore aveva la responsabilità delle seguenti azioni, che 

sono state condotte e completate nel corso dell’anno: 



 

• Collaborazione dell'impostazione, recupero e tracciamento dei percorsi in aree di 

propria pertinenza: una parte di questa azione sarà ultimata nel 2024; 

• Realizzazione giornate promozionali e apertura centro visite presso le Grotte di Ara: 

affidamento di due incarichi a Guida ufficiale del Parco e altra 

GEA per l’apertura della Casa del Giardino delle grotte di Ara nei 

fine settimana tra giugno e settembre, organizzazione di 3 giornate 

di promozione “Natura e sport”; 

• Revisione di contenuti scientifici in tema di tutela, valorizzazione 

ambientale e dinamiche di sostenibilità; 

• Consulenza su problematiche legate alla fruizione di percorsi da 

parte di target delicati; 

• Partecipazione al gruppo di lavoro di progetto e alle attività 

formative proposte dal Bando “In Luce”: partecipazione a incontri 

e tavole rotonde, partecipazione al progetto di apertura condivisa 

dei piccoli musei della Valsesia. 

 

 
 

5.3 Progetti e iniziative di sviluppo sostenibile 
 

• 5.3.1 Progetti comunitari, nazionali e regionali 

‣ PSR 2014-2020 MIS. 4 SOTTOMISURA 4.4 OPERAZIONE 4.4.3. 

SALVAGUARDIA RIPRISTINO E MIGLIORAMENTO DELLA 

BIODIVERSITA’ PER GLI INTERVENTI DA EFFETTUARSI PRESSO L’ALPE 

SORBELLA IN COMUNE DI RASSA (VC) (ZPS IT 1120027). 
    MIGLIORAMENTO AMBIENTALE A FAVORE DEL FAGIANO DI MONTE 

    (Progetto comunitario) 
 

• La seconda fase, approvata con DP 21 del 27/04/2023, prevede la prosecuzione degli 
interventi per il miglioramento di habitat seminaturali di prateria ad uso pastorale e 
ambientale a favore del fagiano di monte realizzati grazie ad un primo finanziamento PSR. 
Si prevedono interventi straordinari di decespugliamento e miglioramento del cotico erboso 
e di tutela degli ambienti di torbiera, con azioni periodiche di predisposizione di recinzioni 
per escludere l’attività di pascolamento anche ai fini del mantenimento degli interventi 
realizzati sugli habitat. 

• Condivisione e partecipazione, anche finanziaria, dell’Associazione Fondiaria “Consorzio 
Alpe Sorbella” (che ha intenti di 
valorizzazione del territorio dell’Alpe), agli 
obiettivi e alla realizzazione del Programma. 
In particolare l’AsFo si prenderà cura 
dell’intervento periodico di recinzione delle 
torbiere, definendo un opportuno accordo con 
l’azienda pastorale cui viene concesso in uso 
il pascolo. Inoltre l’AsFo ha in programma di 
dotarsi di un piano di gestione che definisca 
anche le modalità di gestione delle superfici ad 
uso pastorale. 

 



 

• L’Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia proporrà momenti di incontro con 
la popolazione sulle azioni previste con lo scopo di sensibilizzare i cittadini interessati sulle 
tematiche di tutela e conservazione della biodiversità e degli habitat naturali e seminaturali 
così come indicato in DH e DU e sull’importanza delle buone pratiche per la conduzione 
dei fondi agricoli. Quanto sopra avrà ampia diffusione sul sito istituzionale dell’Ente e sulle 
pagine social. 
 

Impatti generati relativamente a:  

• Ambiente (es. aumento conoscenze sulla biodiversità, sul 
patrimonio naturale, conservazione sulle specie vegetali e animali 
e/o miglioramento del paesaggio, risparmio energetico, 
valorizzazione degli aspetti ambientali, storici dell’area) 

Miglioramento della biodiversità delle praterie seminaturali ad uso 
pastorale, incremento dell’habitat favorevole al fagiano di monte, 
mantenimento delle aree umide. Contenimento della vegetazione 
arbustiva di invasione e di miglioramento del cotico erboso, 
riduzione della copertura percentuale della vegetazione arbustiva 
di invasione, aumento della copertura erbacea, miglioramento 
della composizione floristica, recupero di situazioni di fragilità del 
cotico erboso. 

Creazione di un mosaico di aree aperte e chiuse, diversificato, con 
abbondanza di aree ecotonali e incremento dell’habitat favorevole al fagiano di monte 
e di conseguenza un mantenimento o un incremento della popolazione del galliforme. 

• Economico (es. investimenti attivati a seguito del progetto)  

 Miglioramento del pascolo anche nell’ottica di un più efficace sfruttamento dello stesso 
da parte dell’AsFo, che ha in programma di dotarsi di un piano di gestione che definisca 
anche le modalità di uso delle superfici pastorali. 

• Sociale (es. coinvolgimento nell’iniziativa di associazioni enti locali, scuole, altri enti 
di gestione aree protette, miglioramento della fruizione da parte di fasce protette) 

  Coinvolgimento dell’AsFo. 

• Occupazionale. 

 

‣ PR-FESR 2021/2027 BANDO INTERVENTI DI SISTEMAZIONE 

IDROGEOLOGICA DI SITUAZIONI DI DISSESTO IN AMBITO MONTANO, 
COLLINARE, RIPARIALE, FINALIZZATI ANCHE ALLA RESILIENZA DEI 
TERRITORI. PRIORITA’ II – OBIETTIVO SPECIFICO RSO2.4. – AZIONE 
II.2IV.1.  

(Progetto comunitario) 
 
Breve descrizione: il progetto prevede la sistemazione e la messa in sicurezza 
della pista forestale che dall’abitato di Colma di Valduggia conduce alla vetta 
del Monte Fenera e di alcuni sentieri limitrofi ad essa. Inoltre verrà pulita e 
resa maggiormente fruibile l’area attrezzata presente sulla sommità del 
Monte Fenera.  

Visibilità dell’iniziativa in ambito locale, regionale, nazionale e 
internazionale: l’Ente di Gestione delle Aree Protette della Valle Sesia 
proporrà momenti di incontro con la popolazione sulle azioni previste con lo 
scopo di sensibilizzare i cittadini interessati sulle tematiche di tutela e 
conservazione della biodiversità e degli habitat naturali e seminaturali e sull’importanza che 
la viabilità forestale ha in termini di turismo, gestione agro-silvo-pastorale e di difesa anti-
incendio. Quanto sopra avrà ampia diffusione sul sito istituzionale dell’Ente e sulle pagine 
social. 



 

Impatti generati sull’ambiente: miglioramento ambientale del bosco colpito da 
un’eccezionale tromba d’aria nell’ottobre del 2020 con conseguente incremento della 
resistenza e resilienza del territorio agli effetti delle calamità naturali.  

Impatti generati in ambito sociale: miglioramento della fruizione generale dell’area sia dal 
punto di vista escursionistico che ciclo-turistico. 
 

‣ PSR 2014-2020 . OPERAZIONE 7.1.2.  “STESURA ED AGGIORNAMENTO DEI 
PIANI NATURALISTICI” – SECONDA FASE. REDAZIONE DEL PIANO DI 
GESTIONE DELLA ZSC IT 1120003 MONTE FENERA  

(Progetto comunitario) 
 

Breve descrizione: nel 2023 sono state svolte le attività previste dal 

contratto stipulato con l’ATI nel 2022 finalizzate alla redazione del Piano 

di gestione della ZSC IT 1120003 Monte Fenera.  

Visibilità dell’iniziativa in ambito locale, regionale, nazionale e 

internazionale: l’ATI ha condotto monitoraggi e rilievi floristici e faunistici 

per la stesura del PdG, che saranno oggetto di idonea divulgazione. I rilievi 

dell’avifauna sono oggetto di una pubblicazione sottomessa ad una rivista 

scientifica. Il Piano deve essere adottato secondo l’iter amministrativo 

previsto dalla legge quadro, nel corso del quale sarà presentato alla 

Consulta del Parco e alla Comunità delle aree protette. I dati raccolti sono 

stati archiviati in repositories di citizen science (INaturalist) che hanno 

visibilità internazionale, i dati floristici sono confluiti nella banca dati di 

Ipla Piemonte. 

Impatti generati sull’ambiente: l’aumentata conoscenza del sito di rete 

Natura 2000 consente di intraprendere azioni mirate di conservazione, sito 

specifiche e specie specifiche, con effetti positivi sull’ambiente. 

Impatti generati in ambito sociale: le migliori conoscenze consentono una 
più consapevole attività di conduzione delle visite guidate da parte delle 
GEA e di comunicazione in generale da parte dell’Ente. 

 

‣   Progetto BASTONCINI DELLA SALUTE finanziato da Compagnia di San Paolo,  
bando “Sportivi per natura” 

 

Breve descrizione 

Con DP 09/2022 l’Ente ha aderito in qualità di partner “in kind” al progetto Bastoncini della 

salute, candidato al bando “Sportivi per natura” di Compagnia di San Paolo e ammesso a 

dinanziamento. Il partenariato risulta così costituito:  

Scuola Nordic Walking Novara: capofila  

Lilt – Lega italiana Lotta ai Tumori – sez di Novara: partner  

Ente di Gestione delle Aree protette della Valle Sesia: partner  

con il sostegno dell’Ente di Gestione Aree Protette Ticino e Lago Maggiore e dall’Agenzia 

Turistica Locale di Novara.  

Finalità: sensibilizzare le persone verso la pratica dell’attività fisica a contatto con la natura, 

incentivando un rapporto più armonioso con gli ecosistemi, e di contribuire ad accelerare la 

ripresa delle associazioni sportive piemontesi, liguri e valdostane.  

Obiettivi generali: generare un impatto collettivo sul benessere delle persone aumentando 

l’offerta di attività fisica e sportiva; promuovere la pratica dell’attività fisica o sportiva a 

contatto con la natura, incentivando un rapporto più armonioso con gli ecosistemi; 

promuovere la cultura dell’ambiente e della cura del capitale naturale, incentivandone una 

fruizione consapevole. 

 



 

Nel 2023 sono state realizzate le attività previste per l’annualità:  

• Inaugurazione del sentiero dei fossili a gennaio  

• sono stati tracciati e segnalati due ulteriori percorsi escursionistici per Nordic 

Walkers nel parco naturale del Monte Fenera.  

• E’ stato accompagnato un gruppo di Nordic Walkers e tenuto un 

seminario sul lupo. 

• Partecipazione al seminario di presentazione dei benefici del 

Nordic walking anche per la prevenzione di varie patologie alla 

facoltà di farmacia dell’Università del Piemonte orientale a 

Novara. 

Visibilità dell’iniziativa in ambito locale, regionale, nazionale e   

internazionale 

L’associazione Nordic Walking Novara è molto attiva da anni sul territorio 

del parco e tiene corsi annuali che sono frequentati da decine di persone. 

L’inaugurazione dei sentieri e successive promozioni hanno raggiunto un 

vasto bacino di utenza, anche grazie al passaparola. L’interesse alla 

disciplina è statao manifestato anche al di fuori di nordic Walkinh Novara 

promotore del progetto. 

Impatti generati sull’ambiente. Miglioramento ambientale della rete 

escursionistica con mantenimento delle aree aperte e ecotonali e 

conseguente sostegno alla biodiversità.  

Impatti generati in ambito sociale: miglioramento della fruizione generale 
dell’area dal punto di vista escursionistico. 
 

 

 

 5.3.2 Interventi volti al risparmio energetico e alla mitigazione degli 

impatti ambientali 

 

Nel 2023 l’Ente ha effettuato gli interventi di efficientamento energetico delle sede operativa 

di Fenera Annunziata (Borgosesia), come previsto dai fondi trasferiti da Regione Piemonte a 

seguito delle richieste inviate con schede investimento 2023: 

•   adeguamento dell’impianto termico e sostituzione della caldaia a GPL presso sede operativa 

dell’Ente in Comune di Borgosesia  

•    revisione dell'impianto fotovoltaico, sostituzione inverter e attivazione di contratto di 

scambio per  cedere il surplus di energia 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 5.3.3 Iniziative Siti UNESCO e dossier di candidatura UNESCO 
 

A fine luglio 2023 l’Ente ha collaborato come parte della governance del Geoparco UNESCO 

Sesia Valgrande alla rivalidazione del riconoscimento da parte di ispettori Unesco. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 
 
Mostra d'arte 'Il Bosco delle Rocce'                   Museo di Archeologia                          Romagnano, Villa Caccia 

('Foresta della Geodiversità')                                e Paleontologia Carlo Conti              
   

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
                         (Supervulcano) Ponte di Agnona geosito,                                  Museo Calderini di Varallo 

                          affioramento di granito       

                                            

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

    
     

Varallo Sesia, Incontro con gli amministratori locali                 Geosito di Ara “Giardino delle Grotte 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

                             

                      Centro Visite “Giardino delle Grotte” di Ara               Lavori in corso presso il sito educativo e turistico della                     

miniera di Gula 



 
 

A Marrakesh in Marocco, in occasione della 10° conferenza internazionale degli UNESCO 

Global Geoparks 2023 organizzata dal Geoparco M’goun, primo Geoparco del mondo arabo e 

africano, il Consiglio dei Geoparchi Mondiali UNESCO ha deliberato il 6 settembre 2023 che 

il Sesia Val Grande UNESCO Global Geopark ha superato la rivalidazione ed è stato 

confermato per un quadriennio.  

 

 5.3.4 Eventuali altre iniziative e progetti 

 
L’Ente ha ospitato a ottobre 2024 un corso di formazione introduttivo teorico e pratico sulla 

costruzione di muri in pietra a secco per addetti forestali assunti dalla Regione Piemonte ai 

sensi dell’articolo 37 del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.. - Formazione normata: articolo 37 del D.Lgs. 

81/08” della durata di 24 ore. 

È stata data disponibilità all’utilizzo del terreno di propietà in loc. Brusà (Comune di Alto 

Sermenza) da destinare a Cantiere didattico per la realizzazione di attività formative afferenti 

al PSR 2014/20 della Regione Piemonte, Misura 1.1.1, azione 2 “Formazione professionale in 

campo forestale”. 

Durante il cantiere sono state ricostruite le mura del terrapieno che sostiene l’edificio di 

pertinenza del Rifugio Brusà, entrambi proprietà dell’Ente, e un muro delimitante parte del 

confine della particella forestale di proprietà. 

Gli esecutori tecnici dell’Ente hanno preparato il cantiere dapprima rimuovendo la vegetazione 

ruderale e poi portando le pietre necessarie.  

 
 

5.4 ALTRE ENTRATE 

 
 Convenzione con Monterosa 2000 per monitoraggi sui tetraonidi: entrate € 5.500,00 

 Titoli raccolta funghi: entrate € 770,00 

 Donazioni per un totale di € 2.053,50 così suddivise: presso centro visite e orto 

botanico Fum Bitz (Alagna): entrate € 1.668,50; oblazione centro visite Carcoforo € 

185, oblazioni varie € 200). 

 

 

5.5 BUONE PRATICHE 
 

Si ritiene che l’attività di miglioria svolta sui recinti elettrificati a protezione dell’intrusione 

della fauna selvatica, possa essere trasferita in contesti ambientali analoghi. 
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